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r‘J El Escritorio
B0 aios de vida

Estimados compaferos ganaderos de Holstein de México, amigos todos.

Es para mi un privilegio dirigirme a ustedes por este conducto en que celebramos nuestros primeros 60
anos de vida. Muchos de ustedes han sido testigos de o que esta Asociacion ha logrado hacer por
nosotros, los criadores de ganado Holstein, orgullosos de nuestra raza y de nuestra actividad lechera.

De todos es conocido que los primeros afios de la Asociacion fueron de picar piedra e inclusive de
confrontaciones con el Gobierno Federal. Que la Asociacion se haya tenido que llamar Asociacion de
Criadores Holstein Friesian del Centro de México, fue solamente porque en esas épocas la autoridad no
querfa que los productores nos organizaramos y fomentd la creacion de otra Asociacion. Nos llevo varios
afos lograr que se reconociera que solo nuestra Organizacion estaba trabajando y que pudiéramos
tomar el nombre de Asociacion de Criadores Holstein Friesian de México, que obviamente reflejaria el
caracter nacional que siempre tuvo. Méas tarde, para reflejar la integracion de las razas Holstein y Friesian
en el mundo, nuestra Asociacion cambid su nombre a Asociacion Holstein de México.

Cuando Don Alfonso Soto inicio el esfuerzo de organizar a ganaderos con el objeto de establecer el
registro genealdgico y promover el mejoramiento genético, seguramente tenia en mente que creceria y
serfa la asociacion de criadores lider en México.

Sin embargo, toda la vision del Sr. Soto, hubiera sido en vano si no hubiera tenido el apoyo de su
Consejo Directivo y de los socios; y no estarfamos festejando nuestro aniversario si no hubiera habido
gente comprometida para tomar la estafeta y seguir luchando por nuestra Asociacion. Es por eso
necesario reconocer el compromiso del Lic. Claudio Limén Maurer, Don Andres Biinsow Wilson, Don
Raman Iriarte Maisterrena, Don Javier Usabiaga Arroyo, Don Gabriel Zermefio Pohls, Don Rosendo Aja
Gomez, el Ing. Eduardo Garcfa Frias, Don Elias Torres Sandoval, el Ing. Abraham Breton Diaz y el Ing.
Jesus Gutiérrez Aja y todos sus Consejos Directivos que aportaron desinteresadamente su tiempo y
esfuerzo para permitimos gozar de los beneficios que ofrece nuestra Asociacion.

Gracias a todos ellos y todos ustedes, nuestro registro genealdgico es la base de las evaluaciones y del
mejoramiento genético de nuestro ganado.

Como lo mencioné en la inauguracion del FONAHolstein, para que las nuevas herramientas tengan el
impacto que pueden llegar a tener, es muy importante que Holstein de México modifique la motivacion
de nuestros servicios. Es decir, queremos cambiar la filosoffa de nuestra Asociacion para hacer de ella
una mas moderna, mas actual y que pueda ofrecer servicios de interés a ganaderias de gran tamafo,
en beneficio de todos los socios actuales y futuros. Simplificaremos nuestros procesos y reglamentos
para que los ganaderos comerciales se puedan integrar faciimente a la ganaderia de registro vy
aprovechar los beneficios que el conocer la genealogia de su ganado les puede brindar.

En resumen, nuestra vision es una vision moderna, que atiende a todos los tipos de ganaderos
productores de leche ya que solo juntos podremos mejorar la ganaderia lechera del pais.

Es de gente de calidad el ser agradecidos. Debemos dar gracias a todos los ganaderos que han formado
parte de nuestra asociacion a través de los afos. A los Consejos Directivos que aportando su tiempo,
esfuerzo y recursos propios nos han dado identidad y representatividad en México y el mundo entero. A
nuestro personal que a través de 60 afios ha dedicado su ser a que nuestra Asociacion funcione. A los
gobiernos que en sus diferentes tiempos y condiciones nos apoyaron para mejorar nuestros servicios. A
las organizaciones de ganaderos que nos han permitido hacernos fuertes y aprender que la unién hace
la fuerza. A los técnicos que nos apoyan con sus conocimientos y utilizando la informacion que
generamos para beneficiar a los socios. A los estudiantes e institutos de investigacion que generan
nuestras evaluaciones y estudios genéticos.

Muchas gracias, felicidades por llegar juntos a estos primeros 60 afios de Holstein de México. X8

Esteban Posada Renovales
Presidente
Conse 00%|6ectlvo Holstein de México
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EL ESTRES Y SUS
CONSECUENCIAS EN
LA VACA LECHERA
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La presencia o ausencia de estrés es indicador
potencial del bienestar animal. A lo largo de la
evolucion las especies han desarrollado mecanismos
fisiologicos y de comportamiento para enfrentarse con
el estrés, por lo cual Unicamente se amenaza la
comodidad y vitalidad del ganado cuando se produce
un cambio bioldgico significativo que pone en riesgo el
confort y la salud. Los efectos perjudiciales causados
por las actividades estresantes en las vacas durante el
manejo de rutina puede plantear problemas econdémicos
para la industria lechera debido a un incremento en los
costos tanto para el productor como para el
consumidor, por un aumento de la secrecion de
hormonas relacionadas con el estrés en respuesta a
los estresores fisicos y psicosociales asociados a 10s
procedimientos de manejo tales como destete,
vacunacion, inseminacion, transporte y reagrupacion
que puede afectar negativamente el comportamiento
productivo, reproduccion y funcion inmune.

Las becerras y vaquillas en desarrollo que tiene
mayores concentraciones basales de hormonas del
estrés presentan menores tasas de crecimiento y
menor ganancia de peso promedio y son mas débiles
hacia la respuesta inmune en presencia de patdgenos.
La respuesta a un factor estresante puede ser benéfica
0 perjudicial, por ejemplo, La respuesta al estrés
producido para ayudar a un animal a evadir un
depredador es Util, ya que activa la respuesta de huida
que apoya acciones que ayudan a aumentar las
posibilidades de supervivencia. Por el contrario, la
respuesta de estrés a la manipulacion durante los
procedimientos de manejo puede ser dafinos, ya que
puede causar que el animal se lesione a si mismo 0 a
un trabajador.

Ahora estd bien entendido, que tanto el eje
hipotalamo-hipdfisis-adrenal 'y el sistema nervioso
simpatico juegan un papel significativo en la respuesta
del cuerpo a los factores estresantes y donde la
definicion clasica de estrés “Estado en el que la
homeostasis esta amenazada o se percibe que es asiy
donde la homeostasis es reestablecida por un
complejo repertorio de respuestas adaptativas
conductuales vy fisioldgicas del organismo”, se cumple
en respuesta a un estado alterado, que se activa para
ayudar al cuerpo a hacer frente a la amenaza y
regresar 0 mantener homeostasis a través del eje
hipotalamo-hipdfisis-adrenal.

La pituitaria sintetiza y secreta ACTH a la
circulacion, a través de mecanismos endocrinos, la

ACTH estimula la produccion de glucocorticoides
por la corteza suprarrenal, el glucocorticoide primario
es el cortisol el cual es distribuido a través del sistema
circulatorio, actta sistémicamente para producir una
variedad de efectos dependiendo en (1) la cantidad de
hormona secretada, (2) la duracion de secrecion, (3) la
concentracion en sangre periférica de globulina
fijadora de cortisol, (4) la abundancia relativa de
receptores de glucocorticoides en el tejido objetivo, (5)
el tejido en que ejercen su efecto y (6) el grado de
excrecion de los metabolitos glucocorticoides. Los
glucocorticoides también son responsables de la
retroalimentacion negativa tanto en el hipotalamo y la
pituitaria mediante la inhibicion de la sintesis y/o
secrecion de ACTH.

Los glucocorticoides se transportan a través del
sistema circulatorio, por un sistema de proteinas
portadoras que evitan su degradacion, las proteinas
portadoras también permiten que los glucocorticoides
estén disponibles rapidamente. El sistema nervioso
simpatico se activa en respuesta a muchos factores de estrés
ante la estimulacion del eje hipotalamo-hipéfisis-adrenal, tras
la estimulacion, las neuronas adrenérgicas en el cerebro y
neuronas simpaticas posganglionares que inervan
organos periféricos (por ejemplo, corazon, rifiones,
intestino y tejido adiposo) secretan norepinefrina a la
circulacion, lo que resulta en aumento de la presion
arterial, frecuencia cardiaca y frecuencia respiratoria.
Las respuestas de comportamiento ante retos son
diferentes dependiendo del individuo, resultando en la
agresion, sumision, humillacion o adaptacion a estas.

Las respuestas aumentaran o disminuiran la
vulnerabilidad del animal a los retos posteriores,
ademas, la respuesta al estrés de un individuo puede
protegerlo contra ciertos desafios inmunes, sin
embargo, lo hacen susceptible a otros. En las vacas
lecheras, la respuesta de comportamiento a l0s
humanos, a los ambientes novedosos, se ha vinculado
al estrés o sensibilidad. Estas diferencias en las
respuestas de comportamiento se ha demostrado que
alteran las funciones inmunes en el ganado. Los
elementos celulares del sistema inmunoldgico que incluyen
linfocitos, macrofagos, monocitos, eosindfilos, neutrdfilos,
basofilos, mastocitos y células dendriticas, la mayoria de
estos tipos de células no residen permanentemente en un
lugar en particular, recirculan a través de la sangre y en el
caso de linfocitos a través de la circulacion linfatica.

Las células dendriticas y los macrofagos, pueden
ser inducidos a migrar a sitios de inflamacion o a los
ganglios linfaticos regionales para funcionar como
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antigenos donde participan en acontecimientos que conducen
a la eliminacion o aislamiento de microbios y la reparacion de
tejidos, asi, el sistema inmune es inherentemente dinamico
con respecto a interacciones entre los diferentes tipos de
células que comprende y con respecto a las interacciones
entre el sistema inmunoldgico y otros sistemas. Los estimulos
inducen una respuesta fisiologica compleja en las vacas, tales
respuestas al estrés se caracterizan por activacion del eje
hipotalamo-hipdfisis-adrenal que conduce a mayores niveles
de hormonas suprarrenales como glucocorticoides, cortisol,
epinefrina y norepinefrina y muchos otros mediadores
neuroendocrinos que aumentan o disminuyen en la
circulacion periférica durante la mayoria de las respuestas al
estrés, exponiendo asi células del sistema inmune a
concentraciones aumentadas o disminuidas que claramente
pueden modificar la funcion del sistema inmune. Las
respuestas al estrés son particularmente pertinentes con
respecto a los efectos de los estresores sobre el sistema
inmunoldgico, donde los estresores
internos mayores y menores Son una
parte rutinaria de la vida y que los
sistemas fisiologicos pueden
permanecer en un estado de respuesta
durante un largo periodo de tiempo a
medida que el huésped se adapta a
estos estresores.

Eje
hipotilamo-
hipéfisis-Adrenal

Asi, el tradicional concepto de
homeostasis parece inadecuado en la
descripcion de respuestas cotidianas de
los organismos a los estresores, o que
con el tiempo se propone que reduce la
capacidad del organismo  para
mantener  funciones  fisiologicas
normales, incluyendo las
inmunoldgicas, donde por ejemplo,
bajas concentraciones de
glucocorticoides pueden ser necesarias
para la expresion de algunas citocinas
receptores, mientras que la produccion
de las citocinas que actuian a través de
€s0s receptores pueden ser disminuidas
por mayores concentraciones de
glucocorticoides.

Hipotalamo

CRH | VP

El estrés, ademas de perturbar el
bienestar, afecta negativamente la

Pituitaria
anterior

inmune y consecuentemente aumento de la susceptibilidad
a las enfermedades, la disminucion de la ingesta de alimento
y de la rumia, afectando la produccion, la inhibicion de la
liberacion de oxitocina y la reduccion de la fertilidad.

Las practicas operativas y de manejo que aseguran un
mayor Dbienestar animal, logran mejores resultados
economicos evitando ineficiencias y pérdidas de valor en
toda la cadena de produccion. El conocimiento de la
conducta y temperamento de los animales, asi como de los
factores que desencadenan su reactividad, son esenciales
para sistematizar el manejo del personal y para mejorar €l
disefo de las instalaciones. El estrés afecta negativamente
los procesos de produccion animal; el bienestar animal, por
el contrario, puede conducir a alimentos mas seguros y de
mayor calidad, asi como al aumento de la competitividad de
los productos del sector. 22

e Sistema
Simpatomedular

Sistema
nervioso
simpatico

CRH: Hormona liberadora corticotrofica
VP: Vasopresina

- ACTH: Hormana adenocarticotropica
" Ach: Acetilcolina

NE: Norepinefrina

EPI: Epinefrina

\ Tejido
blanco

e

rentabilidad y viabilidad economica de la e

‘\
)

actividad lechera. La respuesta al estrés
incluye varias alteraciones que pueden
tener consecuencias negativas sobre la
productividad de las vacas lecheras. Tales
efectos incluyen cambios en la funcion

Sistema
reproductivo

Inhibe
funciones
reproductivas

Sistena
cardiovascular

Sistema
respiratorio

Sistema
digestivo y
metabolismo

Sistema
inmune

Inhibe
inmunidad
innata y
adaptativa

Incremento en el
flujo de sangre al
caorazon,
pulmones y
cerebro

Incremento
enla
respiracion

Inhibe consumo
de alimentoy
digestion
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Proyecto de Norma Mexicana )
de queso de Poro de Balancan

COFOCALEC

Q.F.B. Blanca Rosa Reyes Arreguin

Directora de Normalizacion y Evaluacion de ta Conformidad del Consejo

para el Fomento de la Calidad de ia Leche y sus Dervados, A.C. (COFOCALEC)
CFC-GN/DG-005-19

Los integrantes del Subcomite Técnico de Normalizacion de
Producto del Organismo Nacional de Normalizacion de COFO-
CALEC, trabajan en la elaboracion del proyecto de norma mexi-
cana de queso de Poro de Balancan, tema que se ha repro-
gramado desde el afo 2012 y esta incluido en el Programa
Nacional de Normalizacion 2019.

En el proceso de normalizacion se ha contado con la partici-
pacion de representantes de productores, industria, dependen-
cias gubernamentales e instituciones académicas y de investi-
gacion, como: el Gremio de Productores Lecheros de la
Republica Mexicana; la Camara Nacional de Industriales de la
Leche; Alimentos Sello Rojo, S.A. de C.V.; Grupo Industrial y
Comercial Navarro, S.A. de C.V.; la Comision para la Protec-
cion contra Riesgos Sanitarios del Estado de Jalisco; la Secre-
tarfa de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno de Jalisco;
LICONSA, S.A. de C.V.; el Centro de Investigacion y Asistencia
en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco, A.C.; el Centro
de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, A.C.; el Instituto
Tecnologico de Estudios Superiores de Occidente — Universi-
dad Jesuita de Guadalajara; y COFOCALEC. Las reuniones de
trabajo se han celebrado en las instalaciones de COFOCALEC,
en Guadalajara, Jalisco, con enlace a distancia via sistema
Skype.

El queso de Poro de Balancan es un producto mexicano
elaborado de manera artesanal en la region de los Rios del
estado de Tabasco, en los municipios de Tenosique, Balancan y
Emiliano Zapata, de leche cruda entera de vaca, proveniente de
ganado cebuino o cruzas de ganado cebuino con pardo suizo. Es
un queso fresco, de pasta semidura y prensada, que tiene la
caracteristica de desprenderse en capas y presentar 0jos
longitudinales derivados de la accion mecanica del acomodo en
capas de la cuajada durante el moldeado, que presenta una
ligera maduracion durante su elaboracion (que tarda 7 dias). El
producto se presenta como pequenos prismas rectangulares de
tamano pequeno de aproximadamente (14 x 9.5 x 3 cm), con
un peso de (250 g a 1.0 kg) g. Las piezas cubiertas de parafina
blanca, son envueltas en una delgada pelicula de celofan
amarillo-anaranjado. Este queso no puede contener grasa ni
proteinas de origen diferente al de la leche, ni féculas.

Las materias primas e ingredientes permitidos en su elaboracion,
son:

e \Vaterias primas
v Leche entera de vaca.

e |ngredientes permitidos
v~ Suero fermentado con bacterias acido acticas,
resultante de la elaboracion de queso un dia antes.
v~ Cuajo de origen animal.
v~ Cloruro de sodio (sal).

La leche debe provenir de hatos que cumplan con las
disposiciones zoosanitarias establecidas en las Normas Oficiales
Mexicanas NOM-031-Z00-1995 Campana Nacional contra la
Tuberculosis Bovina (Mycobacterium bovis) y
NOM-041-700-1995 Campara Nacional contra la Brucelosis
en los Animales, y con las disposiciones sanitarias establecidas
en la Norma Oficial Mexicana NOM-243-SSA1-2010 Productos
y servicios. Leche, formula ldctea, producto lacteo combinado y
derivados /dcteos. Disposiciones y especificaciones sanitarias.
Metodos de prueba.

Durante el proceso de produccion y obtencion de leche cruda,
asi como de elaboracion del queso de Poro de Balancan, deben
aplicarse buenas practicas de higiene de acuerdo con lo
establecido en la Norma Oficial Mexicana NOM-251-
SSA1-2009 Prdcticas de higiene para el proceso de alimentos,
bebidas o suplementos alimenticios y en Norma Mexicana
NMX-F-730-COFOCALEC-2015 Sisterna Producto Leche —
Alimentos — Ldcteos — Practicas de higiene recomendadas para
la obtencion de leche.

Considerando el proceso de elaboracion del queso de Poro de
Balancan, los rasgos que distinguen vy tipifican a este queso son:

v~ el empleo de serofermento (cultivo rustico a base
de lactosuero),

v~ el moldeo de la cuajada en capas,

v €l reposo prolongado de la cuajada dentro de
un molde,

Cofocalecn



v €lsalado por frotacion, El queso de Poro de Balancan debe cumplir con las
la maduracion “intensiva” de las piezas en armarios especificaciones microbioldgicas y sanitarias establecidas en la
0 vitrinas, Norma Oficial Mexicana NOM-243-SSA1-2010. Asimismo, las
Vv’ el lavado y tallado de las piezas, y su parafinado antes etiquetas del queso deben de cumplir con la Norma Oficial
v~ del empacado. Mexicana ~ NOM-051-SCH/SSAT-2010  Especificaciones
generales de etiquetado para alimentos y bebidas no alcohdlicas

El siguiente cuadro describe los valores promedio de la  preenvasados — Informacion comercial y sanitaria. 2

composicion bromatologica del queso de Poro de Balancan:

Parametro Valor promedio

Proteinas propias de leche % m/m 286
(rasa butirica % m/m 31.7

Humedad % m/m 332

Las personas interesadas en involucrarse en el desarrollo de las normas mexicanas del ONN de COFOCALEC pueden comunicarse a los teléfonos (33)
3630-5831 y 3630-6517, 0 alos correos contacto@cofocalec.org.mx y normalizacion@cofocalec.org.mx.
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La revista NO 1 del sector lechero, con D0 anos ininterrupidos de circulacion.
Le invita a suscribirse a ella para que la reciba en la comodidad de su hogar u oficina mensualmente.
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superd nuevamente las expectativas el

FONAHolstein

/

Por tercer ano consecutivo los proyectores estuvieron alineados
por su ganaderia, Su agricultura y su gran acervo cultural y
arquitectonico en el estado de Querétaro para realizar el 10mo
Foro Nacional Holstein mejor conocido como FONAHolstein.
Holstein de México su titular conto con apoyo del Gobierno
Estatal a fravés de la Secretaria Desarrollo Agropecuario del
estado de Querétaro (SEDEA).

Desde las primeras reuniones sostenidas del Comité organizador
con las autoridades de la SEDEA, se ideo que el 10mo
FONAHolstein ofreciera algo diferente a su edicion anterior, por
lo que se planteo y realizo un Taller de Ganaderfa Familiar con un
programa especifico para los ganaderos lecheros del estado de
Quereétaro y de las regiones circunvecinas y gue sus conferencias
fueran expuestas en un lenguaje amigable y sencillo por
especialistas en la materia, mientras que el Foro Nacional
Holstein como tal, estuviera dirigido a ganaderos lecheros,
criadores  de ganado Holstein, Meédicos  Veterinarios
Zootecnistas, Ingenieros Zootecnistas, Técnicos Agropecuarios,
y demas gente involucrada en el sector lechero. Participando en
el primer rubro conferencistas nacionales y en el segundo
extranjeros, quienes hablaran de investigaciones, practicas y
desarrollos respecto a la raza, asi como del comportamiento
productivo resultante de la reproduccion y de los adelantos en
gendémica. Ademas se tuvo como novedad una
Conferencia-Taller para el manejo y exhibicion del ganado la cual
habia sido solicitada por muchos de los participantes de jornadas
pasadas del FONAHolstein y no se podia descuidar a ninos y
jovenes por lo que se les ofrecio a ellos un Taller de Crianza de
Becerras con el objeto de que se identificaran con la actividad
ganadera como criadores.

La Décima edicion se llevo a cabo los dias 30 y 31 de mayo y
culminando el 1° de junio en el Querétaro Centro de Congresos
en la ciudad de Querétaro.

QUERETARO2019

2010-2019 10 ANIVERSARIO

El Taller de Ganaderfa Familiar se realizo el 30 de mayo, con la
asistencia de productores de baja escala del estado de
Queretaro y de estados colindantes, y con ello se hizo
extensionismo para lograr un mejor manejo de sus hatos y por
ende lograr producciones que les permitan ser rentables sus
explotaciones entre los mas de 200 concurrentes.

Para el Taller de Ganaderia Familar ~ se agendaron 3
conferencias relacionadas al manejo del ganado lechero,
dictadas por especialistas en la materia siendo estas:
"Importancia de la informacion en el manejo y
mejoramiento del establo familiar", por el Ing. Carlos
Hermnandez, "Buenas practicas de ordefio para mejorar
la calidad de la leche del sistema familiar", expuesta
por MVZ. Martin Cruz v "Aspectos practicos de la crianza
de becerras en el sistema familiar", Dr. Mario Alfredo
Espinosa, ademas se realizo un panel sobre: ¢Qué tenemos
que hacer para elevar la calidad de la leche y la
rentabilidad del sistema familiar de produccion de
leche?, con las participaciones del MVZ Carlos Arellano del
estado de Jalisco, del MVZ Leonardo Olguin, del estado de
Hidalgo v el MVZ José Luis Rivera del estado de Querétaro,
siendo moderados por el MVZ Edgar Mufioz.

En lo que respecta al Foro Nacional Holstein (jueves 30 vy
viernes 31 de mayo) como tal albergo alrededor de 700
personas, originarios de los estados de Aguascalientes,
Chihuahua, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Edo. de
Meéxico, Michoacan, Puebla, Querétaro, San Luis Potosi, Tlaxca
/acatecas.

El primer dia por la mafana se tuvieron 5 conferencias:
“Perspectivas del agro mexicano 2019-2025”, Sr.
Thierry Mahe, de México; “Bienestar y manejo moderno de la
salud podal en la vaca lechera”, Dr. Arturo Gomez, de Argentina;
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“Pérdidas embrionarias: Detectarlas? Ignorarlas?
Qué hacer?”, Dr. Miguel Angel Lammoglia, de México;
“Resultados obtenidos por la implementacion de las
evaluaciones genomicas en ganado Holstein”, Dr.
Thomas Lawlor, de Estados Unidos y “Cémo se vera la
Holstein del futuro", Dr. John Cole, de Estados Unidos.

Al termino de la sesion matutina de ambos eventos, se realiz a
las 14:30 horas la inauguracion oficial del evento en el Salon
Corregidora con la presencia de autoridades estatales, en dicho
acto se entregaron diplomas a los propietarios de los ejemplares
Holstein  designados Lo Mejor de Meéxico 2018, vy
reconocimientos a los 5 Mejores Expositores Nacionales y 5
Mejores Criadores Nacionales durante el circuito de exposiciones
del afo 2018, siendo los galardonados de los tres esecenarios
oriundos de los estados de Guanajuato, Jalisco, Querétaro y San
Luis Potost.

En la ceremonia inaugural acompanaron al Sr. Esteban Posada
Renovales, Presidente del Consejo Directivo de Holstein de
México; el Ing. Carl Heiz Dobler Menher, Titular de la SEDEA
Queretaro; el Sr. Hugo Burgos Garcia, Secretario de Turismo del
Estado de Querétaro; el MVZ. Tonatiun Cervantes Curiel,
Secretario de Desarrollo Social del estado de Querétaro; el MVZ,
Enrique G. Cecefla Martorel, Encargado del Despacho de la
SADER en el Estado de Querétaro; el Ing. Eduardo Garcia Frias y
el Lic. Romulo Escobar Castro, Secretario y Tesorero
respectivamente de Holstein de México y el MVZ. José Ignacio
Cervantes Noriega, Coordinador del Décimo FONAHolstein.

El Sr. Posada Renovales dio la bienvenida y después de saludar
a las autoridades procedio a dar lectura a su mensaje. A
continuacion un extracto de su comunicado.

Estimados amigos todos,

Sean ustedes bienvenidos a este Foro Nacional Holstein. Es para
nosotros un honor y un gusto contar con su presencia el dia de
hoy ya que este ario se cumplen dos aniversarios. Cumplimos
10 arios de organizar esta conferencia, SU conferencia, en la
que como han podido observar, tendremos el mejor programa
hasta ahora. Reconociendo que la crianza de reemplazos ha
fomado mucha importancia en meses recientes, decidimos que
6se seria el tema central de esta conferencia y les traemos a 0s
especialistas lideres en el drea como lo son los Drs. Van
Amburgh y Giordano de la Universidad de Comell y el Dr. Smith
de la Universidad de Carolina.

Por olro lado, Holstein de Meéxico cumple 60 arios desde Su
fundacion. De hecho, en este 60 Aniversario los socios y el
Consejo Directivo de Holstein de Mexico decidimos que habia
que modemizar la filosofia y la vision que tenemos del
mejoramiento genético del ganado lechero.

Aprovecharemos nuestro liderazgo en la adopcion de nuevas
fecnologias y adelantos cientificos para aplicar herramientas
genomicas y acelerar el mejoramiento genético de nuestro
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ganado, dando asi un impulso a nuestro programa de
evaluaciones, primero en Mexico y ejempio en foda América
Latina.

Para que estas nuevas herramientas tengan el impacto que
pueden llegar a tener, es muy importante que Hoistein de Meéxico
modifique la razon de ser de los servicios que presta a Sus
agremiados.  Es por esto que también emprendimos
recientermente los trabajos conducentes a la renovacion de todos
nuestros sistemas computacionales, pero ahora con una vision
mas moderna y agi.

Ahora el centro de las aclividades de Holstein de Mexico seran
los servicios y beneficios que el registro genealdgico puede a dar
a los ganaderos productores de leche del pais, indistintamente
de su lugar de ubicacion o el nivel de tecnificacion de sus
empresas. Simplificaremos nuesiros procesos y reglamentos
para que los ganaderos comerciales se puedan integrar
facilimente a la ganaderia de registro y aprovechar los beneficios
que el conocer la genealogia de su ganado les puede brindar. De
esta manera, la ganaderia Holstein en general se beneficia
porque bases de datos mds grandes se traducen en mejores
servicios y evaluaciones para TODOS.

Es por esto, que tambien hemos puesto particular interes en que
nuestros nuevos sistemas se acoplen a la realicad del ganadero
mexicano. Al adoptar al SINHGA como el mélodo de
identificacion oficial para el registro genealdgico, damos un valor
agregado al arete de identificacion y simplificamos de manera
importante el proceso de registro del ganado. Si-a esto le
agregamos que el control de produccion, pieza clave para que el
registro sea funcional en la toma de decisiones, tambien serd
simpiificado para que sea el ganadero mismo quien envie la
informacion productiva y reproductiva de sus animales, entonces
cerramos la pinza y permitimos que las ganaderias de gran
lamario se integren de manera eficiente y rentable a los procesos
de mejoramiento de Hoistein de Mexico.

En resumen, nuestra vision es una vision moderna, que atiende
a lodos los tipos de ganaderos productores de leche ya que solo
Juntos podremos mejorar la ganaderia lechera del pais.

Es muy importante agradecer publicamente al Gobierno del
Estado de Querétaro todo el apoyo que nos ha brindado para
hacer de este Foro el mejor hasta el momento y le solicito al Ing.
Dobler aqui presente le lleve nuestro agradecimiento al Sr.
Gobernador, el MVZ Francisco Dominguez Servien. Debo
decirles que este evenio se debe tambien al apoyo de tres
personas que nos acompanan el da de hoy. Cuando
terminamos el FONAHolstein el afio pasado, el Dr. Tonatiuh
Cervantes, entonces Secretario de Desarrollo Agropecuario del
Estado, nos dio la encomienda de repetir el evento y en
diciembre del ano pasado el Ing. Dobler tomd ia estafeta y nos
acompano el resto del camino. Y no estariamos en este
magnifico recinto de no ser por al apoyo incondicional del
Secretario de Turismo del Estado, el Sr. Hugo Burgos. A los res,
nuestro mas sentido agradecimiento.




Este Foro no seria posible sin al apoyo de fodas la empresas que
nos patrocinaron, vy a lodas ellas, nuestro mds sincero
agradecimiento.

Finalmente, el Sr. Posada Renovales le solicito a los Srs. Carlos
Dobler, Hugo Burgos y Tonatiuh Cervantes, que le acompanaran
para hacer entrega de los diplomas y reconocimientos.

Acto seguido se realizo la entrega de diplomas a los propietarios
de los ejemplares electos Lo Mejor de México 2018. El ciclo
2018 estuvo integrado por 4 exposiciones, en las participaron 16
expositores y de ellos 15 fueron también criadores. Cabe recordar
que Holstein de Meéxico desde su fundacion, ha apoyado y
promovido las exposiciones ganaderas y en 1975 cred como
complemento de éstas el Concurso Lo Mejor de México vy a
inquietud del Consejo Directivo del periodo 1993-1996 instituyo la
entrega de constancias a los propietarios de los ejemplares
electos. Para el periodo 20718 tuvieron la oportunidad de participar
en el concurso 231 animales, de estos se recibieron 67
fotografias de las cuales salieron electos 17 ejemplares como Lo
Mejor de México y 15 animales como Reservado Lo Mejor de
Mexico.

Agropecuaria Las Ventas S.P.R. de R.L. de C.V. recibio 3
diplomas: Becerra de Otono, Temera de Verano y Temera de
Primavera; la Sra. Milagros Saiz Gutiérrez el diploma de
Becerro Joven: Posta El Cuatro, S.A. de C.V., obtuvo 7
diplomas siendo estos: Becerra de Verano, Becerra de Primavera,
Ternera de Inviemno, Temera de Otofo, Vaca de 2 anos Joven,
Vaca de 3 afios Joven y Vaca de 3 anos Madura, por su parte
Santa Maria La Cotera, abrid la mano a 5 diplomas: Becerra
de Invierno, Vaca de 2 anos Madura, Vaca de 4 afos, Vaca de 5
Afios y Vaca de 6 arfos o Mayor y finaimente Sociedad
Productora Guadalupe, S.P.R. de R.L. de C.V. se hizo
acreedora al de Vaquilla Parida de Otorio.

Hace 25 aros Holstein de México establecio los reconocimientos
de Expositor Nacional y de Criador Nacional para galardonar a
quienes destacaron en el circuito de exposiciones en ambos
titulos.

En expositor: J. de Jeslis Garcia Plascencia fue el Quinto
Expositor con 115 puntos. El Cuarto Expositor José Ignacio
Gerardo Cervantes Gutiérrez consiguio 168 puntos. Los
Hnos. Torres Barrera se hicieron acreedores al Tercer Expositor
con 206 puntos. Posta El Guatro, S.A. dE C.V., fue galardonado
como Segundo Expositor con 300 puntos. Y con 305 puntos Santa
Maria La Cotera fue reconocido como Primer Expositor Nacional
2018,

Para el criador: Destaco con 108 puntos como Quinto Criador
Sociedad Productora Guadalupe, S.P.R. de R.L. de C.V..
Obtuvo el titulo de Cuarto Criador José Ignacio Gerardo Gervantes
Gutiérrez, con 194 puntos. Posta El Guatro,S.A. de C.V. rechio
el Tercer Criador con 199 puntos. Santa Maria La Cotera con 212
puntos se raifico como Segundo Criador. Los Hnos. Torres
Barrera fueron con 214 puntos el Primer Criador Nacional 2018.

Para concluir el acto inaugural se escucharon las palabras del
Ing. Carl Heinz Dobler Menher, Secretario de Desarrollo
Agropecuario del Estado de Querétaro y representante personal
del Gobernador Constitucional del Estado, MVZ. Francisco
Dominguez Servién.

Durante la intervencion del titular de la SEDEA reconocio el
esfuerzo de los integrantes de la Asociacion Holstein de México
para lograr que la actividad ganadera se fortalezca en México vy
en estado. "Los esfuerzo que hace la Asociacion por promover
la ganaderfa son muy importantes en la produccion de leche.
Gran mérito tiene que ha trabajado como pocas asociaciones en
el avance genético e identifican en donde estan las
oportunidades".

El Secretario resaltd que la mejora genética se traduce en
productividad que se observa en la calidad de la leche y es uno
de los parametros mas rentables ya que se incrementado en
México el 1.5 por ciento anual.

Asimismo el Secretario aplaudio que las nuevas generaciones se
acerguen y participen en este tipo de eventos, porque reconocio
que el sector envejece y se necesita de la juventud para mejorar.
"El sector agroalimentario es uno de los pilares de desarrollo
economico, no solo es una cuestion de tipo social, sino que esto
es de importancia trascendental incluso para las exportaciones,
asi como al interior del pais".

Finalmente Dobler Mehner menciond que el gobernador
Francisco Dominguez Servién, como Presidente de la
Confederacion Nacional de Gobernadores (CONAGO), impulsa
este tipo de eventos y que los apoyos trasciendan para beneficio
de todo el sector.

Por la tarde el Taller de Ganaderia Familiar, tuvo la
Conferencia-Taller de "Mantenimiento de Maquinas de
Ordefo" por el MVZ. Francisco Ferrusca y Miguel Mata asf
como la rifa de maquinas de ordeno y dosis de semen, mientras
que el Foro Nacional Holstein tuvo la Conferencia-Taller
“Manejo de ganado en pista”, siendo su presentador el Sr.
Patrick Conroy, de Estados Unidos.

Altérmino de ambas Conferencias-Taller, se ofrecio un coctel de
bienvenida en el area de exhibicion donde los participantes,
fuvieron a bien convivir y compartir experiencias entre ellos.

Para segundo dia (viernes 31 de mayo) se programaron ¢inco
conferencias  para la sesion  matutina: “Salud y
comportamiento de la vaca en transicion”, Dr. Ricardo
Chebel, de Estados Unidos; “Mejores vacas frescas.
Como obtener vacas frescas sin enfermedades,
componentes de la leche mas altos y excelente
calostro”, Dr. Gordon A. Jones, de Estados Unidos; “Un
enfoque sistematico para criar becerras para
productividad y rentabilidad 6ptimas”, Dr. Michael Van
Amburgh, de Estados Unidos; “Enfermedades en terneras
lecheras. Tratamiento y control” , Dr. Geof Smith, de
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Estados Unidos y “Novedades en el campo del manejo
reproductivo de establos lecheros de medianos a
grandes”, Dr. Julio Giordano, de Estados Unidos.

Alrededor de las 13:30 hrs, arribo el sala de conferencias el
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, el MVZ,
Francisco Dominguez Servién, acompanado por el Sr. Esteban
Posada Renovales, el Ing. Carl Dobler Menher, el Ing. Eduardo
Garcla Frias, el MVZ. Algjandro Ugalde Tinoco, el Sr.
Romualdo Moreno Gutiérrez y el Lic. Enrigue Abedrop
Rodriguez.

Posada Renovales, ofrecid unas palabras de bienvenida
destacando lo siguiente:

"Es para mi un privilegio recibir a NUESTRO AMIGO el Serior
Goberador Francisco Dominguez Servien, en este Décimo
Foro Nacional Hoistein, va que sé de su interés en el sector
que lo ha llevado a apoyarnos en éste y ofros programas y
eventos en apoyo de la ganaderia lechera queretana’.

"Holstein de Mexico ademas cumple 60 arfios desde su
fundacion, que dicho sea de paso, se realizo en este estado de
Querétaro.  Desde  entonces — Holstein  ha  trabajado
incesantemente por mejorar la genélica de nuestro ganado y
han sido muchos ganaderos y Consejos f0s que nos lo han
permitido”.

"En los uitimos aros hemos dado grandes pasos en este rubro,
por un lado incorporando nuestras evaluaciones a las
evaluaciones geneélicas internacionales de INTERBULL y por el
otro incorporando informacion gendmica, colocandonos en la
vanquardia de las asociaciones de registro nacionales y
latinoamericanas en general”.

"Para que estas nuevas herramientas tengan el impacto que
pueden llegar a tener, Holstein de Mexico modificard la
motivacion de nuestros servicios. Ahora el centro de las
actividades de Holstein de Mexico serdn los servicios y
beneficios que el registro genealogico puede a dar a 1os
ganaderos productores de leche del pais, indistintamente de Su
lugar de ubicacion o el nivel de tecnificacion de sus empresas.
Estamos  simplificando  nuestros — procedimientos — para
incorporar a fa mayor cantigad de ganaderos posible”.

"Es decir, queremos cambiar la filosofia de nuestra Asociacion
para hacer de ella una mds moderna, mas actual y que pueda
ofrecer servicios de interes a ganaderias de gran tamarno, en
beneficio de todos los socios actuales y futuros. Nuestra vision
es una Vvision moderna, que atiende a todos 10s tipos de
ganaderos productores de feche ya que solo juntos podremos
mejorar la ganaderia lechera del pais”.

"Es importante mencionar que este tipo de eventos no seria
posible sin el apoyo de los patrocinadores que nos han
acomparnado a través de los anos. A todos ellos muchas
gracias”,

"Para terminar, quiero aprovechar para agradecer publicamente
al Gobierno del Estado de Queretaro todo el apoyo que nos ha
brindado para organizar este foro en este magnifico recinto”.

Por su parte el Gobernador felicito al Comité Organizador del
evento encabezado por el MVZ. José Ignacio Cervantes Noriega,
asi como al Presidente de Holstein de México a quién deseo sus
mejores parabienes por los 60 afos de vida Holstein de México.

Por la tarde se realizo el panel: "Aspectos limitantes en la
crianza de becerras” con la participacion de los especialistas
Dra. Sonia Vazquez, Dr. Geof Smith, Dr. Michael Van Amburg,
quienes fueron moderados por la Dra. Bertha Giner.

Al mismo tiempo se realizo el Taller de Crianza de Becerras para
hijos de ganaderos que estuvo integrado por jovenes entre 10s 8
alos 15 anos de edad, impartido por la Lic. Victoria Contreras,
de México.

A partir del miércoles 29 de mayo comenzo la Expo Holstein de
Prefijo Nacional y el sabado 1o de Junio a las 9:00 horas inicio
el juzgamiento con la participacion de 12 ganaderias de registro
provenientes de los estados de Guanajuato, Jalisco, Querétaro y
San Luis Potosi. El juez fue el Sr. Paulino Badiola Fernandez,
juez oficial de la Confederacion Nacional de la Frisona Espariola
(CONAFE).

El Sr. Badiola es licenciado en veterinaria, junto con su padre es
propietario de Badiola Holstein, en Asturias, Espana. La
ganaderifa cuenta con 600 animales, de los cuales 300 estan en
ordefo con una media de produccion de 12,350 Its., 3.93% de
grasa y 3.35% de proteina a dos ordefios. Cuentan en la
actualidad con una media de calificacion de 87 puntos y mas de
50 vacas calificadas excelentes, han criado mas de 200 vacas
excelentes.

Badiola Holstein ha obtenido titulos de: Mejor Criador Nacional
de Espana en 23 ocasiones, Mejor Expositor Nacional 29
veces, tienen 11 galardones de Gran Campeona Nacional, 7
de ellos en los Ultimos 9 afios, la primera vez fue 1988, y 5
banderines de Campeona Vaca Joven, Campeona Vaca
Intermedia y Campeona Vaca Adulta, 5 titulos de Gran
Campeona Nacional Reservada y 3 titulos de Gran Campeona
Nacional Vaquilla.

Ademas Badiola Holstein ha sido nominada por la revista
Holstein Internacional como uno de los 100 criadores mas
influyentes en la historia de la crianza de la raza Holstein a nivel
mundial durante los Ultimos 25 anos.

Paulino ha sido director coordinador de escuelas de jueces de
Espafia y Portugal. Como juez ha participado en Espana,
Portugal, Colombia, Italia, ademéas de participar en talleres
europeos en Dinamarca, Suiza y Alemania.

Se tuvieron en el catalogo inscritos 90 hembras, siendo 42
hembras jovenes sin haber parido (becerras y terneras) en
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seis clases, 32 vacas jovenes en produccion en
cuatro clases y 16 vacas adultas en produccion en
tres clases. La Campeona Becerra fue la becerra de
invierno que ocupod el Ter lugar de su clase, mientras
que la Reservada fue para el Ter lugar de becerra de
otofo, siendo la Mencion Honorifica del Campeonato
Becerra el Ter lugar de ternera de primavera.

La Campeona Vaca Joven vy Gran Campeona
Reservada, le correspondio al Ter lugar de vaca de 3
anos madura, la Reservada fue el Ter lugar de vaca de
3 anos joven y la Mencion Honorffica fue el Ter lugar de
vaca de 2 anos joven. La Campeona Adulta y Gran
Campeona fue el Ter lugar de vaca de 6 anos o mayor,
la Campeona Adulta Reservada y Mencion Honorifica
de la Gran Campeona fue el 2do lugar de vaca de 6
anos o mayor, mientras que la Mencion Honorifica de la
Campeona Adulta fue el Ter lugar de vaca de 5 anos.
El area de exhibicion tuvo 45 participaciones entre
casas comercializadoras de semen, de equipos de
ordefia, medicinas y vacunas, equipos agropecuarios,
maquinarfa agricola, empresas procesadoras 'y
comercializadoras de leche,

Holstein de México, agradece el apoyo recibido por el Gobiemo
del Estado de Querétaro (2015-2021), SED, asi como del
Alpura/Select Sires /Union de Crédito, CNH/Case/New Holland,
Madero Equipos de Orderio, quien ademas festejaron su treinta
aniversario, la Secretaria de Desarrolo Social del Estado de
Querétaro, Bayer Sanidad Anima, Delaval, Diamond V,
Elanco, MSD, RB Nutriion, Trouw
Nurition, Semex / Repromax, Vimifos,
Alta Genetics, Confederacion Necional
de Organizaciones Ganaderas, Genex,
Ecolab, Ganaderos Asociados  de
Querétaro, Gramosa, Instituto Nacional
de Investigaciones Forestales, Agricolas
y Pecuarias, Innovad, Lallemand, Land
0" Lakes, Limper, Parfarm, Phioro,
Sanoglob, Agropecuaria del Centro /
ABS / Bou-Matic, Ascol, Biotecap,
CAPSA, Limvet, Neogen, Panavet,
RECA, SAMEX, Semillas Berentsen,
Zinutre, Zoetis, Ediciones Pecuarias,
Femeleche, Hoard's Dairyman, Union
(Ganadera Regional de Querétaro. 22
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EXPOSICION PREFIJO NACIONAL FONAHOLSTEIN 2019

GRAN CAMPEONA
FTEZUELAS SPECTRUM 5334

José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
HOLSTEIN

DE MEXICO FONé\uljolstein

GRAN CAMPEONA RESERVADA
S.M. LA COTERA REGINALD KOKO

Santa Maria La Cotera Juez Paulino Badiola Fernandez

PRIMER CRIADOR PRIMER EXPOSITOR
José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez

SEGUNDO CRIADOR SEGUNDO EXPOSITOR PRIMER CRIADOR BECERRA
Santa Maria La Cotera Santa Maria La Cotera Santa Maria La Cotera

TERCER CRIADOR TERCER EXPOSITOR
Sociedad Productora Guadalupe S.P.R. Sociedad Productora Guadalupe S.P.R.
de R.L.de C.V. de R.L. de C.V.

LUGAR NOMBRE FECHA DE NACIMIENTO PADRE PROPIETARIO

Clase 22 Becerra de Invierno: Nacidas en diciembre de 2018, enero y febrero de 2019. Deben tener minimo 4 meses a la fecha del juicio (Exposiciones de marzo de 2019 en adelante)

1 PROVIDENCIA SOLOMON REGINAS-1F 03/dic/18 Walnutlawn Solomon J. de Jesus Garcia Plascencia
2 LA VIRGEN KINGBOY 8354-Y 01/dic/18 Morningview Mcc Kingboy-ET Armando Schievenini Reyes
3 LA VIRGEN BEEMER 8367-1F 31/dic/18 Pol Butte Mc Beemer Armando Schievenini Reyes

Clase 23 Becerra de Otoiio: Nacidas en septiembre, octubre y noviembre de 2018

1 S.M. LA COTERA DEMPSEY PROMISE 01/sep/18 Lirr Drew Dempsey Santa Maria La Cotera
2 LA VIRGEN SOLOMON 6634-1F 17/sep/18 Walnutlawn Solomon Armando Schievenini Reyes
3 S.M. LA COTERA HOLLISTER DANY 01/sep/18 ES. Hollister Santa Maria La Cotera

Clase 24 Ternera de Verano: Nacidas en junio, julio y agosto de 2018

1 LA VIRGEN BEEMER 6483-1F 15/jun/18 Pol Butte Mc Beemer Armando Schievenini Reyes
2 S.M. LA COTERA EMILIO LILY 19/jun/18 Wilt Emilio Santa Marfa La Cotera
3 LA VIRGEN BEEMER 6483-1F 15/jun/18 Sonnek Gc Corvette-ET Armando Schievenini Reyes

Clase 25 Ternera de Primavera: Nacidas en marzo, abril y mayo de 2018

1 SAIZ HOLLISTER SANDRA 09/abr/18 E.S. Hollister Milagros Saiz Gutiérrez
2 FTEZUELAS GYMNAST 8361 22/mar/18 Boldi V Gymnast José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
2 FTEZUELAS APPRENTICE 8381 31/mar/18 Endco Apprentice-ET José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez

Clase 26 Ternera de Invierno: Nacidas en diciembre de 2017, enero y febrero de 2018 (sin haber parido)

1 GPE EMILIO MIRELLA 14/ene/18 Wilt Emilio Sociedad Productora Guadalupe S.P-R. de R.L. de CV.
2 S.M. LA COTERA BAILYCHEN ELENA 01/feb/18 Willem'S Hoeve W H Baily Chen Santa Maria La Cotera
3 GPE JACOT LUCIA 21/ene/18 Jacot-Red Sociedad Productora Guadalupe S.P.R. de R.L. de C\V.

Clase 27 Ternera de Otoiio: Nacidas en septiembre, octubre y noviembre de 2017 (Sin haber parido)

1 FTEZUELAS UNIX 8035-1F 23/sep/17 Croteau Lesperron Unix-ET José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
2 FTEZUELAS SECURITY 8097-1F 17/oct/17 Velthuis Security José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
3 S.M. LA COTERA DOORMAN HANIA 17/sep/17 Val-Bisson Doorman Santa Maria La Cotera

Clase 28 Campeona Becerra y Campeona Becerra Reservada: Compiten el 1° y 2° lugares de las clases 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 27

1 PROVIDENCIA SOLOMON REGINAS-1F  03/dic/18 Walnutlawn Solomon J. de Jests Garcia Plascencia

2 S.M. LA COTERA DEMPSEY PROMISE 01/sep/18 Lirr Drew Dempsey Santa Maria La Cotera

Clase 33 Vaca de 2 Aiios Joven: Nacidas del 1° de marzo al 31 de agosto de 2017

1 S.M. LA COTERA GOLDCHIP NENA 14/mar/17 MR Chassity Gold Chip-ET Santa Marfa La Cotera

2 FTEZUELAS PULSAR 7666 20/mar/17 Stantons Pulsar José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
CJ AFTHERSHOCK AMIA 03/mar/17 MR Atlees Sht Aftershock-ET Cristian Jairo Mufioz Marquez

3
aForo Nacional Holstein




NOMBRE
Clase 34 Vaca de 2 Aios Madura: Nacidas del 1° de septiembre de 2016 al 28 de febrero de 2017

FECHA DE NACIMIENTO PADRE

1 S.M. LA COTERA LIAISON SARA 19/feb/17 Rosedale Liaison-ET
2 CJ ADVENT KATHY 09/dic/16 KHW Kite Advent-Red-ET
3 GPE B CHEN 5856 06/sep/16 Willem’S Hoeve

Clase 35 Vaca de 3 Aiios Joven: Nacidas del 1° de marzo al 31 de agosto de 2016

1 LA VIRGEN AFTERSCHOC 691-1F 16/abr/16
2 FTEZUELAS AVALANCHE 7156-G- 04/jun/16 Silverridge Aval:
3 TANGAMANGA BEEMER LARISA-TE 01/mar/16 Pol Butte Mc Be

Clase 36 Vaca de 3 Aiios Madura: Nacidas del 1° de septiembre de 2015 al 28 de febrero de 2016

MR Atlees Sht Aftershock-ET

PROPIETARIO

Willem'S Hoeve W H Baily Chen
Cristian Jairo Mufioz Marquez
W H Baily Chen Sociedad Productora Guadalupe S.PR. de R.L. de CV.
Armando Schievenini Reyes

anche

José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez

emer Hnos. Torres Barrera

1 S.M. LA COTERA REGINALD KOKO 14/oct/15 Regancrest Reginald-ET Santa Maria La Cotera
2 GPE AJ SILVIA 15/sep/15 Langs-Twin-B A-P Aj-ET Sociedad Productora Guadalupe S.PR. de R.L. de CV.
3 GPE BAXTER LUCIA 18/sep/15 Emerald-Acr-Sa T-Baxter Sociedad Productora Guadalupe S.P.R. de R.L. de CV.

Clase 37 Campeona Vaca Joven y Campeona Vaca Joven Reservada: Compiten el 1°y 2° lugares de las ¢

1 S.M. LA COTERA REGINALD KOKO 14/oct/15

2 LA VIRGEN AFTERSCHOC 691-1F 16/abr/16

Clase 43 Vaca de 4 Arios: Nacidas del 1° de septiembre de 2014 al 31 de agosto de 2015

1 FTEZUELAS LAWMAN 6290 17/ene/15 Comestar Lawm
2 FTEZUELAS CHELIOS 6578 02/jul/15 Domicole Chelios
3 GAPOR DONATELLO 8129 09/mar/15 MR Ocd Robust

Clase 44 Vaca de 5 Aios: Nacidas del 1° de septiembre de 2013 al 31 de agosto de 2014

1 TANGAMANGA GOLDCHIP REBECA 28/dic/13 MR Chassity Gold Chip-ET
2 TANGAMANGA GOLDCHIP CHIO 10/ene/14 MR Chassity Gold Chip-ET
3 FTEZUELAS GOLD CHIP 5548 26/0ct/13 MR Chassity Gold Chip-ET

Clase 45 Vaca de 6 Aiios o Mayores: Nacidas antes del 31 de agosto de 2013

1 FTEZUELAS SPECTRUM 5334 25/jun/13 Charpentier Lfg
2 GAPOR SPIRTE 5532 27/abr/11 Cedarwal Spirte
3 GEAL AN LOED EMILIANO EMMA 27/ago/12

Clase 46 Campeona Vaca Adulta y Campeona Vaca Adulta Reservada: Compiten el 1°y 2° lugares de la

1 FTEZUELAS SPECTRUM 5334 25/jun/13 Charpentier Lfg

2 GAPOR SPIRTE 5532 27/abr/11 Cedarwal Spirte

Regancrest Reginald-ET
MR Atlees Sht Aftershock-ET

E I Blondin Goldw Emiliano

lases 32, 33, 34,35y 36

Santa Maria La Cotera.
Armando Schievenini Reyes
an José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
Marcos Canales Gémez

Donatello-ET MANUEL GARCIA EGUINO

Hnos. Torres Barrera

Hnos. Torres Barrera

José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
Spectrum José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
Manuel Garcia Equifio

Santa Marfa La Cotera

s clases 43,44 y 45
Spectrum José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez

Manuel Garcia Equifio

EXPOSITORES

Armando Schievenini Reyes Asociados San Rafael S.P.R. de R.L. de C.V.

J. de Jesis Garcia Plascencia Jorge Roiz Gonzalez

Marcos Canales Gomez Milagros Saiz Gutiérrez

Cristian Jairo Muioz Marquez Hnos. Torres Barrera

José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez Manuel Garcia Eguiiio

Santa Maria La Cotera Sociedad Productora Guadalupe S.P.R. de R.L. de C.V.

CRIADORES

Asociados San Rafael S.P.R. de R.L. de C.V.
Hnos. Torres Barrera J. de Jesus Garcia Plascencia

Juan Genaro Valdovino Fuentes Manuel Garcia Eguiiio

Sociedad Productora Guadalupe S.P.R. de R.L. de C.V.

Armando Schievenini Reyes

Cristian Jairo Munoz Marquez Elias Torres Sandoval
Jorge Roiz Gonzalez José Ignacio Gerardo Cervantes Gutiérrez
Milagros Saiz Gutiérrez Santa Maria La Cotera

Foro Nacional Holsteinm
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Hace muchos afos, las economias de los paises tenian
como base a la agricultura. Una de las ventajas que se
tenia era que el campo proveia un trabajo estable a las
familias, aunque también lidiaban con la incertidumbre que
hoy tenemos todavia provocada por el clima y el
comportamiento de los mercados. Eso nunca va a cambiar.
Sin embargo, poco a poco la poblacion dedicada a la
agricultura ha disminuido, y la tendencia se ha mantenido
asi desde entonces.

Uno de los cambios mas grandes para que la poblacion
dejara el campo fue a partir de la Revolucion Industrial,
cuando una gran parte de la poblacion se volcé hacia otros
sectores, por la oportunidad de tener otro tipo de empleo,
0 bien porque la oferta de empleos en el campo era cada
vez mas chica y el trabajo era menos desgastante para las
personas, gracias a que esa revolucion llegd también a la
produccion agricola. ¢Se imaginan el cambio que significo
la mecanizacion? ¢Los primeros tractores?

Por otro lado, no podemos olvidar el Gran Salto Adelante,
que buscaba transformar la economia agraria de China, a
través de la industrializacion y colectivizacion que favorecia
proyectos de mano de obra muy intensivos y la prohibicion
de la agricultura familiar que aseguraba, al menos, que
esas familias tuvieran alimentos todos los dias. Todos
conocemos el fracaso de este programa y es algo que no
deberia olvidarse, porque ahi la industrializacion, lejos de
poder ayudar también a la agricultura, la destruyd al querer
comunizarla y explotarla sin mecanizacion, sin produccion
para su propia subsistencia, con metas absurdas e
inalcanzables y con mano de obra forzada y escasa que
derivo, ademas en el abandono de la tierra. El dafio al
sector fue grave y retomar la produccion cost6 mucho
trabajo. Una mala idea, con pésima implementacion llevo a
la muerte a decenas de millones de personas, que
seguramente las nuevas generaciones no conocen.

Hablar de la reduccion de los empleos en la agricultura es
necesario, porque todavia hay muchos que tienen una idea
romantica de mantener tantos empleos en el sector
agricola y ganadero como sea posible. La realidad es que
esto no es necesariamente lo mejor. Si toda esa gente que
permanece en el sector puede, no sélo subsistir, sino tener
un nivel de vida adecuado, adelante, que se conserven
esos empleos; pero sabemos que en la vida real eso no
sucede y por lo tanto, cada vez seremos menos las
personas que nos dediquemos a la produccion de
alimentos.

De acuerdo con datos del Banco Mundial, sélo el 25% de
la poblacién global tiene empleos en la agricultura, lo que

significa que el 75% restante dependen de nosotros para
comer todos los dias y que no tienen mucha idea (0
ninguna) de donde viene la comida, qué hay en la comida,
donde se produce la comida. En México somos menos del
13% las personas que estamos empleados en la
agricultura. En ambos casos, la tendencia ha sido para
menos durante décadas, y las proyecciones asi lo indican.

En Estados Unidos, 98.37% de la poblacion no se dedica a
la agricultura y, ademas, han estado alejados del campo
por 3 generaciones, por lo que la informacién y la
comunicacion de las que tanto hablo son tan importantes
en paises como nuestro vecino, y asi lo serd en el nuestro
también, repito, la tendencia es que seremos menos, que
sobreviviremos solo los mas eficientes.

Pronto todos seremos solo ese 2% de la poblaciéon que
dedica su vida a proveer alimentos para todos, en todos los
rincones del planeta. El reto ademds, no sélo es que
Seremos menos, sino que tendremos que alimentar a cada
vez mas personas, que demandardn mucho mas; mas
variedad, mas calidad, mas disponibilidad, mas
funcionalidad, mas, mas, mas; y eso no es todo, porque
también tenemos que producir con menos recursos,
menos tierra, menos agua, menos productos que nos han
ayudado hasta ahora que, por desinformacion, la gente
esta pidiendo se prohiban, como el glifosato.

No sé como le vamos a hacer, pero tenemos que empezar
a trabajar en mejorar nuestros procesos, nuestro campo, la
genética de nuestras vacas, buscar innovaciones
tecnologicas que nos ayuden a hacer todo mas llevadero.
Podemos hacerlo, pero hay cosas que tenemos que
empezar ahora, de lo contrario, muchos productores que
conozco hoy se convertiran al 98% de la poblacion.

Busquemos ser mas eficientes y mejorar, pero también,
creo que deberiamos ser mas reconocidos y recibir mucha
mas gratitud. Busquemos inspirar a ese 25% de la
poblacion mundial, al 13% de México y al 2% de EEUU
para que continten en la produccion. Busquemos informar
al resto, porque el reto, ademas, sera también asegurar
que haya suficiente informacion, porque si la gente sigue
pensando que el veganismo es saludable y sostenible, que
lo organico es mejor, y que las gallinas tienen que estar en
pastoreo, nos vamos a morir de hambre.

Para 2050 la poblacion de mundo sera 9 mil millones de
personas, son muchos ceros: 9,000,000,000,000, y de
esas personas solo 180 millones se dedicaran a producir
alimentos, ese es el 2%.%




Reproduccion:

Uso de hormonas
en el hato

(I ra Parte)

Dr. Leonardo De Luca
Director Técnico de Laboratorios Burnet S.A.

La eficiencia reproductiva fue definida como una medida del logro bioldgico
neto de toda la actividad reproductiva, que representa el efecto integrado de
los factores involucrados, estro, ovulacion, gestacion y parto.

Asimismo, el objetivo principal de los procedimientos de manejo reproductivo
debe ser optimizar la eficiencia reproductiva del hato, o cual solo puede
lograrse por un examen ginecoldgico postparto (PP) y tratamiento de
posibles alteraciones reproductivas, eficiente deteccion de celos, servicio
temprano, sincronizacion de estros, induccion ovulatoria, y/0 induccion de
celos.

La deteccion de celos sigue siendo la principal limitante de la eficiencia
reproductiva y el condicionante mas importante es la falta de sintomas de
estro.

Esta falta sucede a pesar de una muy buena deteccion del celo, cuando otras
vacas en exactamente la misma condicion ya han sido inseminadas.

Como la manifestacion de estro aumenta cuando hay mas animales en celo
al mismo tiempo, una manera de mejorar la deteccion de celo es implementar
medidas que permitan aumentar la cantidad de vacas en estro en un periodo
menor de tiempo, y la mejor herramienta disponible es la sincronizacion.



Recientemente, este esquema se ha asociado a inseminacion a tiempo fijo, obviando asf el
problema de deteccion de celos. Sin embargo, hasta el presente la fertilidad de estos
tratamientos es menor a la de animales inseminados luego de un celo detectado.

La eficiencia reproductiva de un hato lechero esta fundamentada en la duracion de los
intervalos entre partos. Cuanto mas prolongado es el tiempo de la nueva concepcion, mayor es
la pérdida econdmica de la explotacion. Este es el objetivo del presente articulo que se
desarrolla a continuacion.

Componentes del intervalo entre partos
Existen cuatro componentes del intervalo entre partos:
1 - La duracion del periodo de espera voluntario (PEV)

PEV es una decision exclusivamente de manejo, el cual puede variar desde los 45 dias hasta los 70
dias en diferentes hatos, dependiendo del estado de la vaca y de la disponibilidad de alimentos.

A los 45 dias post parto la involucion uterina esta completada a nivel mecanico e histologico, y el gje
Hipotalamo-hipofiso—ovarico se encuentra definitivamente liberado para descargar en forma sincronizada
las gonadotrofina LH y FSH para lograr una ovulacion normal, y la formacion de un cuerpo Iiteo de vida

media fisiologica.

Por supuesto que para lograr que el PEV sea de 45/50 dias, el preparto y el post parto inmediato (periodo
de transicion) deben transcurrir sin complicaciones, el estado corporal de las vacas debe ser no menor a 3.2
y no haber sufrido patologias Utero-ovaricas (endometritis, quistes, etc.) y una estrategia nutricional
programada para evitar desbalances que comprometan el normal desarrollo de los pasos siguientes.

2 - Final del PEV y deteccion del primer celo para realizar el servicio

La duracion de este periodo esta relacionado a la tasa de deteccion de celos, asi como a la aplicacion de
estrategias hormonales para hacer que las vacas presenten celo después del PEV.

3 - Lapso que media entre la inseminacion artificial (o servicio natural) y la prefiez

Si la vaca concibe al primer servicio este tercer componente carece de importancia, ya que esta supeditado a la
tasa de deteccion de celos y al nivel de fertilidad del hato. Este depende de diversos factores:

a) la fertilidad individual de cada vaca
b) capacidad fecundante del semen
¢) manejo adecuado del semen
d) técnica aplicada en la Inseminacion Artificial (I1A)
e) horario preciso de la aplicacion de la 1A

4 -Duracion de la gestacion
La duracion de la gestacion no puede ser alterada ya que afecta la salud, tanto de la vaca como del neonato.

Relacion entre eficacia en la deteccion de celos, porcentaje de concepcion, y rango de
servicio y eficiencia reproductiva

El mayor factor limitante en el manejo reproductivo de un hato lechero es la proporcion de celos
no detectados, en programas que Se basan parcial 0 totaimente en visualizacion de las
manifestaciones clinicas del estro, calor o celo.



La tasa de prefiez (porcentaje de vacas que resultan prefadas
entre todas las vacas programadas para la inseminacion artificial
0 servicio natural) es el mejor parametro de un programa de
inseminacion programada (sincronizacion-induccion ovulatoria)
porque mide el total de prefieces logrado por unidad de tiempo
en lugar de medir simplemente la concepcion resultante de
cualquier inseminacion.

Tasa o Porcentaje de Concepcion (TC), de Deteccion
de Celos (TDC) y de Preiiez en hatos lecheros

n® animales prefiados
Tasa o porcentaje de concepcion =

n © de servicios

Tasa o Eficiencia de Deteccidn de celos =

Total de animales

n* de animales prefiados
Tosa o Porcentaje de Prefiez = seeeecemeecmeeeseeeeeeee e - X 100

Total de animales

Concepcidn

Porcentaje de preiiez con inseminacion artificial a
celo detectado (IACD) excelente control y manejo de
lalA

65 65
TP conIACD = (TDC%) --emmemmeemee X100 X (TC%) --ememmeems X100 = 42 %
100 100

Tasa o Porcentaje de Preiiez con Inseminacion a
Tiempo Fijo

100 42
e X 100

TP con IATF =(TDC %) ~wmrmreeemmeme X 100 X (TC %) = 42%

100 100

n® de animales presentados a inseminar

X 100

Tasa o Porcentaje de Prefiez = Toso o Eficiencia de deteccidn de Celo X Tasa o Porcentaje de

Con una eficacia en la deteccion de celo del 65% y un
porcentaje de concepcion del 65% se puede establecer que
el periodo promedio desde el final del PEV hasta establecer
una gestacion debe ser de 35 dias.

Esto significa que algunas vacas conciben inmediatamente
después del final del PEV y otras permaneceran sin servicio
por mas de 100 dias.

Con un PEV de 50 dias, una eficacia en la deteccion del celo

de 65%, de concepcion del 65% y un periodo de gestacion

de 280 dias es posible un intervalo entre partos de 365 dias

de acuerdo a la siguiente ecuacion matematica (50 + 35 +
280)= 365 deseable para que conciban el
95% de las vacas del hato.

Es evidente por lo tanto que la eficiencia
reproductiva depende de dos parametros
fundamentales.

1. Eficiencia de deteccion de celos, y rango de
servicios otorgados.

2. Fertilidad de cada servicio (porcentaje de
concepcion por 1A; Prenadas/inseminadas x
100)

Esto puede ayudar para evaluar el manejo
reproductivo, designar nuevos programas 'y
monitorear el éxito de los mismos. En algunos
hatos lecheros con vacas de alta produccion se
encuentran una variedad de factores tanto
fisioldgicos como de manejo que impactan
seriamente  sobre estos  dos  parametros
esenciales.

Realizando un simple estudio matematico se puede evaluar
como, cambiando la tasa de deteccion de celos y servicios y
el porcentaje de prefiez, se logra alterar la dindmica
reproductiva en un hato lechero.

A continuacion se presentan dos graficas que ilustran el efecto
potencial que tiene sobre la eficiencia reproductiva de un hato
los cambios de dichos parametros.

Reproduccién,




La Grafica 1 demuestra que, dentro del mismo hato, el cambio en €l
Porcentaje de Prenez de 40 al 50% no modifica la significativamente la
cantidad de vacas No Prenadas luego de los 120 dias de lactancia.

Este tipo de mejora puede ser posible en algunos hatos cuando se
toman decisiones cuidadosas en el manejo, obviamente esto resulta en
alguna mejorfa en dias abiertas a los 135 dias, sin embargo hay mds
del 12% de estas vacas ‘normales” que permanecen vacias a los 240
dias de lactancia.

Gréfica 1.- Impacto en la tasa o porcentaje de prefiez sobre la eficiencia
reproductiva
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La Grafica 2 demuestra que al mejorar el rango de servicios al 90%
con el mismo rango de prefiez de 40% (el peor del ejemplo anterior),
los dias de vacas abiertas 0 No Prenadas, se reduce 100 dias y a los
200 dias de lactancia casi todas las vacas estan prefiadas, (solo el 8%
de las vacas del hato se encuentran vacias a los 200 dias de lactancia).

Una mejoria del 90% en el rango de servicios es posible, este
esfuerzo es estratégico en la eficiencia global de la explotacion
puesto que traera beneficios econémicos realmente importantes.

Tener en cuenta que este es un hato tedrico donde todas las vacas
tienen la misma fertilidad del 40%, no existiendo vacas estériles ni
severamente infértiles.

Grafica 2.- Impacto en la tasa o eficiencia de deteccion de celo vy
servicio sobre la eficiencia reproductiva
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aReproduccién

Tanto el porcentaje de servicio como el de prefiez son
factores fisiologicos y de manejo que influencian la
eficiencia reproductiva y productiva de los hatos
lecheros, aunque los factores fisioldgicos son mas
dificiles de modificar, los factores de manejo
pueden ser alterados desarrollando un plan que
consista en regular la reproduccion.

Usos de la inseminacion artificial programada

El uso de programas de sincronizacion de celos ha
otorgado enormes ventajas y beneficios pues hace que
la ocurrencia de los mismos sea mas predecible, y mas
conveniente para la IA.

De esta manera desde el aiio 1971 cuando se pone a
punto la técnica del uso de las Pgf2alfa, hasta hoy, el
manejo de esta heramienta ha  Dbrindado
extraordinarios resultados  siempre y cuando su
aplicacion haya sido correcta.

Distintas combinaciones se han realizado utilizando las
Pg2alfa, pero la que mejor resultado ha brindado
desde el inicio de la estrategia (1988) es la inyeccion
de Pg2alfa 7.5 dias después de la aplicacion de GnRH
inseminando con celo, o inseminando a tiempo fijo 80
horas despuges de la Pg2alfa.

Hoy, el uso de la inseminacion a tiempo fijo (ITF) con el
sistema Ovosinch, al cual se le ha modificado los
horarios, para vacas lecheras (Sistema Ovuplan) es el
método que mayores beneficios otorga cuando se
desea planificar estratégicamente el manejo de la
inseminacion artificial programada en un hato.

De todas maneras, las dudas que normalmente
presentan  los  profesionales  especialistas  en
reproduccion y los productores son las siguientes
2cudl es la mejor forma de sincronizar los celos de las
vacas lecheras para inseminacion artificial?

El programa que debemos usar en los hatos lecheros
siempre debera ser el mas facil para ejecutar. Aunque
la sincronizacion de celos de grandes cantidades de
vacas al mismo tiempo no es tipica en la mayoria de los
hatos, salvo en los grandes establecimientos donde se
realizan partos estacionales, se debe desarrollar un
sistema practico y eficiente.

Lo primero que se debe hacer es identificar a las vacas
que deben entrar a servicio, realizando grupos basados
en los dias de lactancia (dias de parida).

Por ejemplo, si el PEV es de 50 dias, antes de realizar
la primera inseminacion, debemos organizar un grupo




para que los servicios coincidan dentro de un cierto rango de dias en leche (dias post parto).

La vaca parida mas reciente del grupo debe cumplir con el PEV de 50 dias y la primera parida del grupo no exceder de 70
dias de lactancia. Este grupo tendra un intervalo promedio a la primera inseminacion de 60 dias para el hato.

Las vacas que no conciban, deben volver a presentar celo durante la primera semana de inseminacion programada del
siguiente grupo, el cual estara sincronizado en sus celos para IA tres semanas después del primer grupo de vacas.

Este método de grupos permite que, 10s primeros servicios y 1as repeticion de servicios del primer grupo de vacas ocurran
siempre en el mismo momento, concentrando de esta manera la mayoria de las inseminaciones, la primera semana de
caaa periodo.

CGomo escoger un sistema de reproduccion programada
Importancia del estado metabdlico - Relacion entre merito genético y fertilidad

Es fundamental antes de tomar cualquier decision sobre las estrategias a seguir en la planificacion de los servicios
tener en cuenta el estado nutricional desde lo objetivo clinico (estado corporal) hasta lo subjetivo o subclinico (estado
metabalico)

Es conocido que cuando se habla de hatos de alta produccion o compuestos por vacas de alto mérito genético el
tema siempre es el mismo, la gran dificultad que se presenta para poder mantener un intervalo entre partos que
sea compatible con un hato rentable, y esto se da solo si los intervalos entre partos se mantienen entre los 13y 14
meses promedio, (390 a 420 dias).

El ideal de 365 dias es perfecto pero practicamente no existe puesto que en todo hato lechero siempre hay; 5 a
7% de vacas subfertiles (vacas repetidoras sin causa, hipoplasia ovarica derecha, etc) y otro 5 a 8% de vacas
que por ofras causas como (estados patologicos diversos, metritis graves, complejo mastitis- metritis,)

comprometen la fertilidad atrasando los intervalos.

De todas maneras se puede afirmar que no siempre los hatos de mayor carga genética son los menos fertiles,
todo depende del manejo que se otorgue al sistema, fundamentalmente a 1o que se refiere a la alimentacion
pre y post parto inmediato.

Si tenemos en cuenta los detalles descriptos en el Mensaje 1, y tomamos las medidas necesarias para
impedir desérdenes de tipo metabdlico nutricional, cualquier plan de manejo reproductivo va a resultar
positivo sea cual fuere el origen genélico del hato.

P —
Mensaje 1.- Cambios dindmicos de manejo en periodo de transicion.- Prevencion de enfermedades
Y aumento de la produccion adaptacion en el periodo de fransicion a demandas de lactacion
"HomeoprEXIS

Las vacas deben adaptarse para impedir al maximo riesgos de:

a) Desordenes en el metabolismo de macroelementos (Ca-PO4-Mg-K-Na)
b) Desordenes en el metabolismo de los lipidos por un inadecuado consumo energético en el preparto
(Seca y Transicion)
¢) Alteracion en fa funcion del rumen
d) Alteracion en la respuesta inmune
— —
Elimpacto de la seleccion genética que se representa en el Mensaje 2 nos indica claramente que
las vacas de mayor mérito tienen necesidades nutritivas que muy pocas veces cubrimos.

Reproduccion E



P
Mensaje 2.- |mpacto de la seleccion genética
La seleccion produce:

1.- Perdida del 9.5% del peso vivo a las 3 semanas del parto

2.- Aumento del egreso por mayor productividad a las 6 semanas, en detrimento de Su
estado corporal

3.- Aumento del 4% en el consumo voluntario a las 11 semanas postparto

Sin seleccion solo perdera el 6%, pero su productividad sera menor

El Mensaje 3, nos habla de un estudio realizado en mas de 100 hatos de alta produccion,
siendo muchos de ellos equipados con los mas modernos sistemas de alimentacion.
Mensaje 3.- Merito genetico y fertilidad (Los hatos mds productivos son consecuencia de
un mejor manejo integral)

Un alto mérito genético tiende a alargar los dias de vaca vacia

Cada 100 kilos de leche por encima del promedio produce un alargamiento de 5 a 10 dias
de vaca vacia

Una produccion superior al promedio maximo, provoca un 27% menos de posibilidades de
concebir

Una mayor persistencia de la lactancia provoca un 61% menos de posibilidades de concebir
— —
Esta realidad es premisa fundamental para tomar todas las precauciones, de esta manera
trataremos que los parametros reproductivos no se alteren mas alla de lo senalado. Para ello
no se debe cometer el mayor y frecuente de los errores, alimentar cuantitativamente sin
conocer el estado metabolico del hato en cuestion, realizar dietas sin considerar la posible
presencia de alteraciones subclinicas o enfermedades de la produccion como las
consideraba Payne en 1975.

Para ello es fundamental realizar un Perfil Metabolico antes de recomendar cualquier
estrategia nutricional basada solamente en los requerimientos. He sido consultado muchas
veces para determinar fallas reproductivas en estos tipos de hatos y siempre he orientado el
diagnostico hacia los desbalances nutricionales ya sea en Energia/Proteina, Calcio/Fosforo,
Cobre/Zinc, Urea/Glucosa, Glucosa/Lipidos totales, Hepatopatias, Cetosis subclinicas, etc.
0 sea lo que denomino trastornos por Mal Nutricion.

Todos estos animales estaban tedricamente muy bien alimentados en cantidad de nutrientes,
y no presentaban signos de desnutricion, con estados corporales nunca menores a 3.5, sin
embargo los parametros reproductivos no fueron buenos, siempre se evidenciaron signos de
infertilidad colectiva, a estas alteraciones de la fertilidad las denomino enfermedades
metabdlicas que afectan la reproduccion.

En Mensaje 4, ya el problema se puede evaluar claramente, todo lo anterior al cual
llamamos enfermedades metabdlicas 0 “Enfermedades de la Produccion” como concepto
de balance, debemos agregar un problema originado por un error el calculo de consumo post
parto, llevando al hato a un Balance Energético Negativo (BEN) demasiado largo, y esto
conduce a los animales a un problema mas grave, cuales son es 10s anestros postparto.




Por lo tanto manejando adecuadamente el sistema productivo
a nivel nutricional y metabdlico es posible mejorar 1a eficiencia

reproductiva, en consecuencia se eleva la presion de seleccion del
hato y la rentabilidad global de la explotacion.

En definitiva toda estrategia que pongamos en marcha para mejorar la
fertilidad del hato lechero debe estar precedida por una meticulosa evaluacion
del estado corporal y metabdlico de las vacas a las cuales se les implantara el
plan de inseminacion programada.
Todo lo que hasta ahora estudiamos se puede aplicar en establecimientos donde el
rango de deteccion de celos es superior 0 igual al 60%. Si este rango es inferior se debe
pensar en otro tipo de sistemas alternativos de IA para mejorar la eficiencia del hato.
Mensaje 4.- Manejo y fertilidad

Con un manejo adecuado se obliene:

Menor cantidad de servicios anuales

Menor cantidad de desecho por causas reproductivas

Menor posibilidad de desecho con mayor numero de reempiazos

Eliminaciones mas orientadas a corregir los factores de produccion, que las fallas de concepcion

» Presion de Seleccion «]sRentabiIidad

Continuara. ...
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MAYD 2019

banaderias

con producciones de

ill

D MAS
kilos
(8 eche

(Se enlistan ganaderias con 365 dias en el Programa de Control de Produccion y con 20 0 mas vacas)

PROPIETARIO VSCEQS tgiéi IngS; PROTEINAS T('EOTEI':/? DS Mo OIS MESEs
ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ (CHIH) 13242 | (3X) | 28985 68 | 267 | 142 | 134
LA GARITA TELUPEM SPR. DE R.L. DE CV. (EDOMEX) | 12954 | (3X) | 8390 89 | 242 | 163 | 137
SOMHER SPR.DERL. (6T0)) 12315 | (3X) | 7940 92 | 277 | 172 | 143
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH) 11671 | (3X) | 1061.2 72 | 266 [ 159 | 133
RANCHO LA QUINTA (HGO) 11498 | (3X) | 12236 82 | 267 | 167 | 139
SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR. DE RL. DE CV. (QrO) 11443 | (2X) | 10553 | 4 | 389 337| 1 | 375 325| 62 | 260 | 133 | 131
INSTITUTO TECNOLGGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY | (QRO) 11407 | (2X) | 2095 1 | 416 365| 3 | 364 320 85 | 258 | 156 | 142
RANCHO LOMA LINDA (QRO) 11289 | (3X) | 17222 | 3 | 394 349 | 3 | 364 322 83 | 244 | 145 | 136
EX. HDA. SAN SEBASTIAN (EDOMEX) | 11149 | (3X) | 25396 | 2 | 401 360| 2 | 373 335| 74 | 238 | 123 | 128
JORGE ROIZ GONZALEZ (QRO)) 10665 | (3X) | 3728 80 | 330 | 178 | 140
ARMANDO SCHIEVENINI REYES (QRO)) 10650 | (2X) | 3231 112| 1.80 | 154 | 140
AGROLOGIA S. DE PR. DERL. (GTO)) 10472 | (2X) | 222 107| 139 | 158 | 14.2
MIGUEL A. TORRES CORZO (SLP) 10391 | (2X) | 3707 66 | 3.70 | 190 | 15.2
ASOCIADOS SAN RAFAEL SPR.DE RL. DE CV. (QRO) 10386 | (3X) | 9309 68 | 247 | 124 | 130
FRANCISCO ANTONIO GONZALEZ Y OLVERA (6T0)) 10371 | (2X) | 2484 62 | 269 | 140 | 138
ALEJANDRO URQUIZA SEPTIEN (GTO) 10369 | (3X) | 11392 | 5 | 359 346 | 6 | 337 324| 75 | 331 | 169 | 142
LUIS GARCIA LORENZANA (6T0)) 10285 | (2X) | 1978 71 | 342 | 176 | 143
ELIAS TORRES SANDOVAL (GTO)) 10016 | (2X) | 4767 6 | 35 356| 7 | 332 331| 59 | 344 | 153 | 138
MARIO SCHIAVON BRACCHINI (6T0) 9868 | (2X) | 1428 98 | 2.55 | 170 | 136
GRANJA EL ESCUDO SR.L. (EDOMEX) | 9867 | (3X) | 1930 9 | 282 286| 8 | 319 325| 96 | 358 | 228 | 166
JOSE V. GONZALEZ OLVERA, RANCHO EL RINCON (QRO) 9763 | (2X) | 3390 87 | 283 | 194 | 147
RANCHO CAMUCUATO, SPR.DERL. (MICH) 9752 | (2X) | 3220 81 | 279 | 163 | 144
ING. JOSE LORCA VALLEIO (6T0)) 9713 | (2X) | 2824 80 | 275 | 178 | 142
GUALBERTO CASAS PEREZ (DGO, 9626 | (2X) | 15501 78 | 319 | 144 | 134
JOSE GUTIERREZ FRANCO (AL) 9160 | (2X) | 1011 90 | 1.85 | 143 | 141

PS.

DIAS

56
58
56
56
53
55
60
58
55
57
58
54
65
59
72
61
46
54
51
59
57
57
55
53

75

L.V.A. Leche Vaca Ao 1er. S. Primer Servicio después del Parto ~ S.C. Servicios por Concepcion  P.A. Periodo Abierto

aControl de Produccion

LP. Intervalo entre Partos P.S. Periodo Seco




~Vacas con

MAY0 2019

Producciones de
0 mas Kilos de

eche

NOMBRE, CALIFICACION

H | RELIABLE RONDA-Y
H13588-X

NOMBRE DEL PADRE

SILMARILLION DN RELIABLE-ET

PROPIETARIO

ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ
ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ

MEDALLA  LACTANCIA

No.

No.

~ o

DIAS
LECHE

KILOS
PROD.

123218
104790

H | CALIDAD-X ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 5 97026
PIO X YESENIA GOLDWYN BRAEDALE GOLDWYN ALEJANDRO URQUIZA SEPTIEN 7 91586
H 1 RANDALL 4707-Y E | GOLDWYN RANDALL ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 6 85579
H | HAYDEN 5390-Y WA-DEL HAYDEN-ET ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 4 82750
LUZMA ATLANTIC 4564 MAPLE-DOWNS-I G W ATLANTIC JORGE ROIZ GONZALEZ 4564 6 1962 | 77489
RODA DEX PAMELA (MAB) MR REGANCREST DEX-ET SOMHER SPR.DERL. 3660 6 2037 | 77176
H | GABLES 6106-Y KERNDT GABLES ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 6106 4 1446 | 77093
MARQUEZ ROLEX 4371-1F TERRICK EMERSON ROLEX-ET OSCAR MARQUEZ CADENA 4371 5 1989 | 76168
ESCOBAR MORRELL VANY-1F GRAF-ACRES MORRELL-ET ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 6088 4 1480 | 73811
LOMA LINDA LAURIN NOELY DEN-K MARSHALL LL LAURIN RANCHO LOMA LINDA 4773 6 2071 | 73702
ALEGRE BINKY 7544-2F VANTAGE-PT BINKY-ET RANCHO LA QUINTA 7544 5 2202 | 72597
H I PRENTICE 5690-Y COLDSPRINGS PRENTICE-ET ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 5690 4 1566 | 71366
SANRAFA ALEXANDER 5869 GOLDEN-OAKS ST ALEXANDER-ET | ASOCIADOS SAN RAFAEL SPR.DER.L. DE C.V. 5869 6 1988 | 71090
SCHIAVON LAZARITH CIRILA-G- (B) C0-OP SHOTTLE LAZARITH-ET MARIO SCHIAVON BRACCHINI 332 5 2125 | 70625
CAMUCUATO TALENT COLCHA (MAB) LADINO PARK TALENT-IMP-ET RANCHO CAMUCUATO, SPR.DERL. 4108 7 2475 | 69992
H 1 LANGDON 4925-Y KELLERCREST LANGDON-ET ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 4925 6 1881 | 68731
MARQUEZ VOYAGE 5062 JEFFANA OUTSIDE VOYAGE-ET OSCAR MARQUEZ CADENA 5062 5 1608 | 68383
CAMUCUATO TALENT TERE (MB) LADINO PARK TALENT-IMP-ET RANCHO CAMUCUATO, SPR.DERL. 4071 6 2432 | 67717
RODA JERRICK DAMIANA (MAB) GILLETTE JERRICK SOMHER SPR.DERL. 3891 5 1706 | 67601
LOMA LINDA ROWLAND MIRABELA-1F (MAB) | SUMAR MORTY ROWLAND RANCHO LOMA LINDA 4690 7 1813 | 65931
GPE BOLTON SHARON (MB) SANDY-VALLEY BOLTON-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV. | 4017 5 1346 | 61814
ALEGRE RUSH 8065-1F WILLEMS-HOEVE RUSH RANCHO LA QUINTA 8065 5 1664 | 61400
P10 X GABRIELA NOCKOUT AJERLAND SH NOCKOUT-RED-TE | ALEJANDRO URQUIZA SEPTIEN 9451 4 1740 | 61182
SANRAFA LARRY 7751-1F (MAB) VISION-GEN LAWNBOY LARRY ASOCIADOS SAN RAFAEL SPR.DER.L.DE C\V. 7751 5 1686 | 60797
LOMA LINDA PJ 5364-G-2F B-LONG PJ RANCHO LOMA LINDA 5364 4 1714 | 60038
RODA SATCHEL CHELA (MAB) C&M-R-RUN LB SATCHEL-RED-ET | SOMHER SPR.DERL. 3795 5 1854 | 59094
GPE PLANET MANDY (MAB) ENSENADA TABOO PLANET-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV. | 4018 5 1441 | 58564
LOMA LINDA ALAN 5449 MR REGELCREEK SHOT ALAN-ET RANCHO LOMA LINDA 5449 5 1640 | 58491
LOMA LINDA GABOR 5728 WILLOW-MARSH-CC GABOR-ET RANCHO LOMA LINDA 5728 5 1454 | 58483
ALEGRE BOTIN 8008-2F PEREJIL KLASSIC BOTIN ET RANCHO LA QUINTA 8008 5 1717 | 57879
LOMA LINDA MICKEY 5629 (MAB) KED MERCHANT MICKEY RANCHO LOMA LINDA 5629 6 1511 | 57847
MARQUEZ JAYTON 5082-1F HARTLINE JAYTON-ET OSCAR MARQUEZ CADENA 5082 4 1481 | 57666
H14271-X (MAB) GUALBERTO CASAS PEREZ 4271 6 1944 | 57460
SANRAFA COPENHAGE 7927 DUNNS-PRIDE COPENHAGEN-ET ASOCIADOS SAN RAFAEL S.PR.DER.L. DE C.V. 7927 5 1532 | 55499
ALEGRE AUGUSTA 8456-2F LADYS-MANOR AUGUSTA RANCHO LA QUINTA 8456 3 1512 | 55074
RODA JERRICK VICTORIA (MAB) GILLETTE JERRICK SOMHER SPR.DERL. 3911 5 1543 | 54919
LOMA LINDA FURY 5356 C COMESTAR MODEL FURY-TE RANCHO LOMA LINDA 5356 4 1610 | 54838
H I MORRELL 6531-Y GRAF-ACRES MORRELL-ET ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ 6531 3 1181 | 54771
ALEGRE FELIX 8123-1F WA-DEL ALTAFELIX RANCHO LA QUINTA 8123 4 1575 | 54153
GPE FINAL CUT CONDESA (MAB) GILLETTE FINAL CUT SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DE CV. 3548 5 1683 | 53617
TEC-CQ PLANET 5394 (MAB) ENSENADA TABOO PLANET-ET INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DEMONTERREY | 5394 4 1400 | 53575
LOMA LINDA ALEXANDER 5965 GOLDEN-OAKS ST ALEXANDER-ET | RANCHO LOMA LINDA 5965 5 1334 | 53327
LUZMA AVERY 4943 (B) DE-SU AVERY 643-ET JORGE ROIZ GONZALEZ 4943 3 1270 | 53068
CAMUCUATO BUCKEYE SULY R-E-W BUCKEYE-ET RANCHO CAMUCUATO, SPR.DERL. 4288 4 1733 | 52872
MARQUEZ ORIENT 5488-2F LATUCH ORIENT OSCAR MARQUEZ CADENA 5488 3 1370 | 52787
ALEGRE FELIX 7998-2F WA-DEL ALTAFELIX RANCHO LA QUINTA 7998 6 1622 | 52758
PIO X DOMINIQUE KARIM CO-OP JETSTREAM KARIM-ET ALEJANDRO URQUIZA SEPTIEN 9598 5 1500 | 52373
GPE ONTARIO CATALINA-1F PO-FAROLA ONTARIO ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DE CV. 3835 5 1571 | 50924
H14916-X JORGE ROIZ GONZALEZ 4916 5 1348 | 50445
PIO X ANTONELLA BRIO R-E-W-1 BRIO ALEJANDRO URQUIZA SEPTIEN 22 4 1300 | 50082
GPE SHAMROCK RENATA (B) LADYS-MANOR PL SHAMROCK-ET | SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV. | 4199 5 1290 | 50047
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Produccion
(e vacas Holstein a 2 ordenos

(Se enlistan las 5 vacas de Registro o Identificadas con mayor produccion en 305 dias 0 menos en cada clase)

NOMBRE DEL PADRE PROPIETARIO MEDALLA ANOS DIAS  LECHE SA  PROTEINA

S AT OARETE MESES LECHE K6 K& % K& %

DOS ANOS JOVEN

H I HALEY 755-Y DE-SU ALTAHALEY-ET ARMANDO SCHIEVENINI REYES (QRO)

GPE LUBBERT PRINCESA-G- DG LUBBERT-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV.(QRO)

GPE BARON LUCHA GPE BRAXTON BARON SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R. DE RL. DE CV. (QRO)

GPE LUBBERT RUBY DG LUBBERT-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R.DE RLL. DE CV. (QRO)

GPE MILES CRISTINA MELARRY ROBUST MILES-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV.(QRO)

DOS ANOS MADURA

GPE MILES AMELIA MELARRY ROBUST MILES-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV.(QRO)

GPE PEDRO MACARIA DKR PEDRO SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R. DE RL. DE CV. (QRO)

GPE YORICK MARTHA MARS YORICK SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV. (QRO)

GPE MOGUL MACARIA MOUNTFIELD SSI DCY MOGUL SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV.(QRO)

GPE CARSON CHELA MD-VALLEYVUE CARSON-RED-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R. DE RL. DE CV. (QRO)

TRES ANOS JOVEN

GPE PLANET NINA ENSENADA TABOO PLANET-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R. DE RL. DE CV. (QRO)

GPE BLITZ Il CARLA-G- A OCEAN-VIEW ZANDRAS BLITZ-TE SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R.DE RL. DE CV. (QRO)

GPE BIARRIZ ROCIO ETXALDE BIARRIZ SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV. (QRO)

CAMUCUATO LOTHARIO INDIA COMESTAR LOTHARIO RANCHO CAMUCUATO, S.P.R. DE R.L. (MICH)

TANGAMANGA MCCUTCHEN CHEMA DE-SU BKM MCCUTCHEN 1174-ET ELIAS TORRES SANDOVAL (GTO)

TRES ANOS MADURA

H14783-G-Y SANDY-VALLEY STERLING-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV. (QRO)

GPE PETRONE JULIA WELCOME SUPER PETRONE-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV.(QRO)

GPE MICHON CANDELARIA END-ROAD BOLIVER MICHON-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R. DE RL. DE CV. (QRO)

GPE SHAMROCK ROCIO LADYS-MANOR PL SHAMROCK-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R.DE RL. DE CV. (QRO)

GPE PICK UP MARIANA KATTABURU PICK-UP SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV. (QRO)

CUATRO ANOS JOVEN

GPE SHAW BEATRIZ SEAGULL-BAY SHAW-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DE RL. DE CV. (QRO)

GPE TEMPO ALISHA RALMA PLANET TEMPO SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R. DE RL. DE CV. (QRO) 4706 4-01 292 RGN 435 326 385 288
GPE MCCUTCHEN DIANA DE-SU BKM MCCUTCHEN 1174-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) 4665 4-03 305 KB 372 284 414 317
GPE SANDOKAN BEATRIZ SANDY SANDOKAN ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) 4579 4-05 305 sWFEIN 372 291 405 3.17
GPE CIDERMAN NINA JK EDER CIDERMAN-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) 4663 4-02 305 RN 392 307 388 3.04
CUATRO ANOS MADURA

GPE TEMPO 4421-2F (B) RALMA PLANET TEMPO SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SP.R. DE RL. DE CV. (QRO) 4421 4-09 305 PRI 403 269 435 290
GPE SHAMROCK GLORIA (MB) LADYS-MANOR PL SHAMROCK-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) 4442 4-08 287 KLEPE 425 316 391 291
GPE MAYFIELD MARGARITA DE-SU D MAYFIELD 893-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) 4575 4-06 305 aDITIN 300 237 367 289
GPE BRAXTON VERONICA (MB) REGANCREST S BRAXTON-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) 4333 4-11 305 EE(E 349 338 312 3.02
GPE PAXTON CHELA (B) NET-A-WAY SS PAXTON-RED-ET SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) 4447 4-09 305 9850 367 373 335 340
ADULTA

TEC-CQ PLANET 5426 (MAB) ENSENADA TABOO PLANET-ET INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY (QRO) 5426 5-10 305 sLIEIN 507 337 447 297
GPE INFRAROUGE PAULINA MICHERET INFRAROUGE SOCIEDAD PRODUCTORA GUADALUPE SPR.DERL.DECV.(QRO) ~ 3832 6-03 305 YR 569 401 426 3.00
H | TESK-HOLM-TS ALABAM 1129-Y C0-OP OMAN ALABAMA ELIAS TORRES SANDOVAL (GTO) 272 6-03 305 ZOPDE 490 350 447 319
A SMITH-CREST GS WYANET TOC-FARM GOLDSUN SANTA MARIA LA COTERA (QRO) 8244 6-01 305 KN 460 332 498 359
GEAL AN LOED BUCKEYE VIORIS R-E-W BUCKEYE-ET SANTA MARIA LA COTERA (QRO) 331 6-00 305 RHOIN 442 337 463 353
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NOMBRE VACA (CALIFICACION)

DOS ANOS JOVEN

MARQUEZ MYRLE 7076
MARQUEZ PARAGON 7226
P10 X GRACIELA JUNIOR
RODA DWIGHT VICTORIA
RODA PLANET TEODORA

DOS ANOS MADURA

MARQUEZ MICHELOB 6763-2F
RODA BRADNIC 4969
H16739-X

RODA DWIGHT 4970
SANRAFA MILES 9311

TRES ANOS JOVEN

RODA BRADNICK CUCA

LOMA LINDA MILES 7895
SANRAFA LUCIANO 9160
LOMA LINDA LEXMARK 7988
LOMA LINDA CHAMPION 7635

TRES ANOS MADURA

ALEGRE DECREE 9515

RODA STERLIN VICTORIA
ALEGRE SAMUARI 9552

LOMA LINDA MAYFLOWER 7357
H16443-X

CUATRO ANOS JOVEN

RODA PLANET MARIA (MAB)
MARQUEZ ALTAMETEOR 6101
MARQUEZ MICHELOB 6144-2F
MARQUEZ METEOR 6088-2F
LOMA LINDA COLDSPRINGS 6845

CUATRO ANOS MADURA

H1BEACON 6731-Y

H I BEACON 6719-Y

LOMA LINDA WAITER 6626
RODA SPUR BRISA (MAB)
ESCOBAR TIZER 6588-2F

ADULTA

MARQUEZ VOYAGE 5058-2F
MARQUEZ ALTIMA 5168-2F

LOMA LINDA SHOTGUN 5758 (MB)
LOMA LINDA COLDSPRING 6094-2F
ALEGRE AUGUSTA 7854-2F

NOMBRE DEL PADRE

WA-DEL MYRLE-ET

DE-SU PARAGON-ET

OVINA JULETTA JUNIOR
FARNEAR-TBR DATES DWIGHT-ET
ENSENADA TABOO PLANET-ET

FLY-HIGHER MICHELOB-ET
REGANCREST-GV S BRADNICK-ET

FARNEAR-TBR DATES DWIGHT-ET
MELARRY ROBUST MILES-ET

REGANCREST-GV S BRADNICK-ET
MELARRY ROBUST MILES-ET
WEBB-VUE BAXTER LUCIANO-TW
C OCONNORS LEXMARK-TE

LOMA LINDA GOLDWYN CHAMPION

CLEAR-ECHO ALTADECREE-ET
SANDY-VALLEY STERLING-ET
ALTA SAMUARI

S-S-I SNOWMAN MAYFLOWER-ET

ENSENADA TABOO PLANET-ET
SULLY ALTAMETEQR-ET
FLY-HIGHER MICHELOB-ET
SULLY ALTAMETEOR-ET
COLDSPRINGS KENYON 9118-ET

END-ROAD BEACON-ET
END-ROAD BEACON-ET
CGILLETTE ROSS WAITER-TE
DE-SU 527 SPUR-ET
REGANCREST-BP J TIZER-ET

JEFFANA OUTSIDE VOYAGE-ET
BALMORAL ALTIMA

AMR APPLES SHOTGUN-TE
COLDSPRINGS KENYON 9118-ET
LADYS-MANOR AUGUSTA

Produccion J
e vacas Holstein a d ordefios

(Se enlistan las 5 vacas de Registro o Identificadas con mayor produccion en 305 dias 0 menos en cada clase)

PROPIETARIO

OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH)
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH)
ALEJANDRO URQUIZA SEPTIEN (QRO)
SOMHER S.PR.DERLL. (GTO)
SOMHER SP.R.DERL. (GTO)

MAY0 2013

MEDALLA ANOS

OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH) 6763 2-10
SOMHER S.PR.DERL. (GTO) 4969 2-11
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH) 6739 2-11
SOMHER SP.R.DERL. (GTO) 4970 2-11
ASOCIADOS SAN RAFAEL S.PR. DE R.L. DE CV. (QRO) 9311 2-11
SOMHER S.PR.DERL. (GTO) 4885 3-03
RANCHO LOMA LINDA (QRO) 7895 3-02
ASOCIADOS SAN RAFAEL S.PR. DE R.L. DE CV. (QRO) 9160 3-03
RANCHO LOMA LINDA (QRO) 7988 3-01
RANCHO LOMA LINDA (QRO) 7635 3-05
RANCHO LA QUINTA (HGO) 9515 3-11
SOMHER SP.R.DERL. (GTO) 4728 3-08
RANCHO LA QUINTA (HGO) 9552 3-11
RANCHO LOMA LINDA (QRO) 7357 3-09
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH) 6443 3-06
SOMHER SP.R.DERL. (GTO) 4507 4-05
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH) 6101 4-01
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH) 6144 4-01
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH) 6088 4-02
RANCHO LOMA LINDA (QRO) 6845 4-05

ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ (CHIH)
ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ (CHIH)
RANCHO LOMA LINDA (QRO)
SOMHER S.PR.DERL. (GTO)
ING. ROMULO ESCOBAR VALDEZ (CHIH)

OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH)
OSCAR MARQUEZ CADENA (CHIH)
RANCHO LOMA LINDA (QRO)
RANCHO LOMA LINDA (QRO)
RANCHO LA QUINTA (HGO)

DIAS
O ARETE MESES LECHE

292
305
305
305
305

305
305
299
305
305

305
305
299
305
305

305
305
292
305
305

LECHE

KG

14160
13290
13230

13220
13120

14469
14260
13900
13470
13200

14020
13830
13661
13480
13340

13870
13020
13002
12730
12640

15370
12950
12814
12650
12550

GRASA

KG

402

474

375
448

452

386

%

3.04

343

2.78
3.36

3.55

3.08

411

411

434
397

424

400

PROTEINA
KG

%

31

297

3.22
298

3.33

319

340

283
292

Control de ProducoiénB



“Una alianza para
¢l desarrollo de

EXPO CDNFERENCIAS (ENTRO DE NEGOCIOS

.-‘ it : '
EL PODER pE AL MNTAR AL MUNDC:
- el 20 DE SEPTIEMBRE (0. DELIOAS, 25 g

Informes: - 4 n/d |
(639) 472-4001 inscripcion: N (i =
BEH0 inscriptibn: S0 digal.org.mx

(639) 470-0159

CALOSTRO: VENTANA DE OPORTUNIDAD QUE VA MAS ALLA DE LOS ANTICLIERPOS / MANUEL CAMPOS. IMPACTO DE LA (OCCIDIOSIS EN LA CRIANZA DE
REEMPLAZOS /YAZMIN ALCALA. EFECTO DE LA SUPLEMENTACION DE COLINA PROTEGIDA EN VACA PREPARTO /MARCDS ZENOBI. ADITIVOS FITOGENICOS
EN PRODUCCION ANIMAL, UNA NUEVA ALTERNATIVA /DELPHINE LACOMBE. CONSUMO DE MATERIA SECA EN VACAS AL PARTO Y COMPORTAMIENTO EN
SU PROXIMA LACTANCIA /JAMES DRACKLEY. IMPACTO DE LA ALIMENTACIGN DE AMINOACIDOS EN LA SALUD, COMPORTAMIENTO Y FERTILIDAD EN VACAS
LECHERAS /PHIL CARDOSO. INTESTIN SANO BECERRO SANO, APOSTANDOLE AL FUTURD /MICHAEL STEELE. ALIMENTO LIMPIO: OPTIMIZANDO SALUD

¥ NUTRICION /KEITH BRYAN. PRACTICAS DE MANEJO EN EL INTESTINO PERMEABLE Y SUS CONSECUENCIAS METABOLICAS /LANCE BAUMGARD. FL
IHFA[TD DEL BTRT-S EN LA IHHUHI[IAD E IHFLAHAU!]M J’ADAM GEIGER.

-r-u- c {.i-: MEGAY | 1 Lé . 1& _;h“ @ J{;ﬂ . P m ““m




Pica, mezcla, enmelaza y reparte
el alimento del ganado en minutos.

Tenemos el modelo que
le apoya en su produccion

No importa que ingredientes necesite mezclar,
en Tormex tenemos el modelo ideal

o mm—r ——

Capacidades desde 7.5 mts?3 hasta 32.5 mts3
Verticales - 760 - 1100 - 1450 - 1750 - 3250
Horizontales - 750 - 1000 - 1200 - 1600 - 1900

Multiples opciones de rapida descarga:
Tiro directo = Transportador plano = Transportador alto

Equipo Opcional
Mds de 30 afios en el mercado y unidades " pnan e loDescarga.

- E B = Recubrimiento en acero inoxidable.
vendidas en paises como México, Estados = Acumulador de memoria para control,
Unidos, Panamd, Costa Rica, Peru, Puerto Rico, = Bdscula electronica programable con alarma.
Chile, El Salvador, Uruguay, Australia, China, — ) y
Bolivia y Taiwdn, nos respaldan. Maquinas en Existencia

www.tormex.com.mx I info@tormex.com.mx

C. San Pablo # 100-B
Desarrollo Industrial Mieleras

Antes de decidir, compare!!
Torreon, Coah. México C.P. 27400

ORMER osss

INDUSTRIAS, S.A. DE C.V. Fax:(871) 729.2209




TRABAJANDO PARA USTED, UTILICE

NUESTROS SERVICIOS

HOLSTEIN
DE MEXICO




